
Keuruun kaupunki Henkilöstöpäätös 

Haapamäen yhteiskoulun rehtori 17.06.2026 § 2/2026 

 

Haapamäen yhteiskoulun määräaikainen luokanopettajan virka ajalle 1.8.2026-
31.7.2027 

Päätös 
Päätän valita KM Viola Rauhamaan Haapamäen yhteiskoulun määräaikaiseen 
luokanopettajan virkaan ajalle 1.8.2026-31.7.2027. 

Valintapäätöksen perusteena on, että valittu on asetuksen opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 mukaisesti kelpoinen ja hänellä on 
hakijoista tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset hoitaa 
virkaan kuuluvia tehtäviä. 

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaisesti. Valinta on 
ehdollinen, kunnes valittu on esittänyt hyväksyttävän lain nro 504/2002 mukaisen 
rikosrekisteriotteen 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Virkaan liittyvä koeaika on 4 kuukautta. 

Määräaikaisuuden perusteena  Keuruun kaupungin kasvun ja hyvinvoinnin 
lautakunnan päätös 2026/§32. 

***Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti*** 

J-P Ärling 

Haapamäen yhteiskoulun rehtori 

 
 Päätöksen peruste 

• Keuruun kaupungin hallintosääntö 49§ 
 

Selostus asiasta 
Haapamäen yhteiskoulussa on ollut haettavana luokanopettajan määräaikainen 
virka ajalle 1.8.2026-31.7.2027.  
Virka on ollut haettavana Kuntarekryssä 7.5.-5.6.2026. 
Määräaikaan mennessä tuli 23 hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin neljä(4) 
hakijaa, joista kolme(3) haastateltiin. Haastattelut suoritti allekirjoittanut. 

  
 

Tiedoksianto 
kenelle päivämäärä miten 
hakijat, koulutoimisto, 
palkanlasku 

17.6.2026 sähköpostilla 

  kirjepostilla 
  luovutettu asianosaiselle 
  muulla tavoin 

 



Keuruun kaupunki Henkilöstöpäätös 

Haapamäen yhteiskoulun rehtori 17.06.2026 § 2/2026 

 

Päätös on asetettu yleisesti nähtäville 
• Keuruun kaupungin verkkosivuille, tiedoksianto kunnan jäsenelle 

18.6.2026 
Liitteet 

Muutoksenhakuohje / valitusosoitus 


