
Keuruun kaupunki Henkilöstöpäätös 

Hyvinvointijohtaja 22.04.2026 § 5/2026 

 

Erityisluokanopettajan virkasuhteen täyttäminen 1.8.2026 alkaen toistaiseksi 

Päätös 
Päätän, että Keuruun kaupungilla avoinna olleeseen erityisluokanopettajan toistaiseksi 
voimassa olevaan virkaan (virkanro 0132) valitaan KM Niina Puustinen 1.8.2026 alkaen. 
Viran aloituspaikkana on Keuruun ala-asteen yksilöllisen opetuksen pienryhmä (YPR-
luokka). Myöhemmin virka voi sijoittua myös muihin kaupungin kouluihin tai 
erityisluokanopettajan kelpoisuutta edellyttäviin tehtäviin. 

***Tämä päätös on sähköisesti allekirjoitettu*** 

Marko Nevalainen 
hyvinvointijohtaja 

 Päätöksen peruste 
• Keuruun kaupungin hallintosääntö § 52 

Selostus asiasta 

Keuruun kaupungilla on ollut avoinna erityisluokanopettajan toistaiseksi voimassa oleva 
virka aloituspaikkanaan Keuruun ala-asteen yksilöllisen opetuksen pienryhmä (YPR-
luokka). Paikka on ollut avoinna Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja kaupungin 
verkkosivuilla ajalla 16.-29.3.2026. 

Virkaa haki määräaikaan mennessä 14 hakijaa, joista yksi peruutti myöhemmin 
hakemuksensa. Kelpoisuusehdot (986/98)  täyttäviä hakijoita oli 7. Heistä haastateltiin 3.  

Virkaan vaadittavan kelpoisuuden, työhakemuksen, työkokemuksen ja 
haastattelutyöryhmän tekemän haastattelun perusteella muodostetun kokonaisarvioinnin 
perusteella KM, erityisluokanopettaja Niina Puustisella katsotaan olevan tehtävään 
vaadittavat taidot ja kyvyt ja siten esitetään valittavaksi virkaan. 

Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa ja palkkaus perustuu OVTES:iin. 

Virkaan valitun tulee toimittaa koululle lasten kanssa työskenteleviltä vaadittava 
rikosrekisteriote (Laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
504/2002) sekä hyväksyttävä todistus terveydentilasta 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksi saamisesta. Muutoin päätös raukeaa. 

Tiedoksianto 
kenelle päivämäärä miten 
Hakijat 
Keuruun ala-aste 
Palkanlaskenta 

21.04.2026 Sähköpostilla  

  Kirjepostilla 
  Luovutettu asianosaiselle 
  Haastetiedoksiannolla 
  Saantitodistusta vastaan 
  Muulla tavoin 
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Päätös on asetettu yleisesti nähtäville: 
• Keuruun kaupungin verkkosivuille, tiedoksianto kunnan jäsenelle 22.04.2026  

Liitteet 
Muutoksenhakuohje / valitusosoitus 


