
Keuruun kaupunki Henkilöstöpäätös 

Kaupunkikehityspäällikkö 04.03.2026 § 2/2026 

 

JOKO työelämää hankkeen valmentajan valinta 

Päätös 
Valitsen JOKO työelämään hankkeen valmentajaksi tradenomi YAMK Sanna 
Innilän ja varalle sosionomi AMK Suvi Rinteen. Valinnan perusteena on koulutus, 
kokemus ja haastattelun perusteella annettu kokonaisarvio. 

***Tämä päätös on sähköisesti allekirjoitettu*** 

Timo Määttä 
kaupunkikehityspäällikkö 

 Päätöksen peruste 
• Keuruun kaupungin hallintosääntö § 52 

Selostus asiasta 

Joko työelämään hankkeen valmentajan tehtävä oli haettavissa kuntarekry:ssä ja 
Työmarkkinatorilla 16.2.-3-3-2026. 

Valmentajan tehtävää haki 56 henkilöä, joista työllisyyskoordinaattori haastatteli 
hankkeen projektipäällikön kanssa 9 hakijaa. Haastateltavien valinnassa 
painotettiin koulutusta, kokemusta palveluohjauksesta ja IT-osaamista sekä 
soveltuvuutta hankkeen mukaisiin tavoitteisiin. 

Tiedoksianto 
kenelle päivämäärä miten 
hakijat, elinvoiman ja 
asuinympäristön lautakunta 

4.3.2026 Sähköpostilla  

  Kirjepostilla 
  Luovutettu asianosaiselle 
  Haastetiedoksiannolla 
  Saantitodistusta vastaan 
  Muulla tavoin 

Päätös on asetettu yleisesti nähtäville: 
• Keuruun kaupungin verkkosivuille, tiedoksianto kunnan jäsenelle 04.03.2026  

Liitteet 
Muutoksenhakuohje / valitusosoitus 


