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1. Toiminta-ajatus;   
Nuoria koskevien asioiden asiantuntija- ja yhteistyöelin, joka ottaa kantaa ja pyrkii vaikut-
tamaan nuoria koskevissa asioissa Keuruulla. Edistää nuorten osallistumis-, vaikuttamis- 
ja toimintamahdollisuuksia ja opettaa nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan yhteiskunnal-
lisiin asioihin. Nuorisovaltuusto on puoluepoliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.  
Lukiolaiset saavat toiminnasta yhden kurssin. 
  

2. Tarkoitus ja tavoite;  
Nuorisovaltuusto tekee aloitteita nuorten ehdottamien asioiden pohjalta ja vie niitä eteen-
päin, jotta nuorten mielipiteet saadaan kuuluviin. Tuo nuorten näkökulmia esille kunnan 
päätöksenteossa ja vertaiskouluttaa muita nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan yhteis-
kunnallisiin asioihin. Nuorisovaltuusto tekee yhteistyötä eri nuorisotyötä tekevien tahojen 
kanssa. Nuorisovaltuusto on kunnanhallituksen alainen ryhmä.   
  

3. Valitseminen;  
Toimikausi kestää vuoden, lukukausijärjestelmän mukaisesti. Myös luottamushenkilöiden 
toimikausi kestää vuoden (tehtävässä voi toimia siihen asti kunnes valitaan uusi edus-
taja, mikäli jäsen edelleen kuuluu nuorisovaltuustoon). Nuorisovaltuuston jäseneksi voi 
avoimesti hakea jokainen keuruulainen 13-22 –vuotias nuori. Luottamushenkilön tulee 
kuitenkin täyttää sinä vuonna 14-vuotta, kun liittyy nuvaan. Valinta nuorisovaltuustoon ta-
pahtuu hakemusten perusteella, ja jäsenet sitoutuvat käymään kokouksissa.   
Nuorisovaltuustosta voi erota jättämällä eroanomuksen, joka käsitellään seuraavassa ko-
kouksessa. Eronneen tilalle voidaan joustavasti ottaa uusi jäsen kesken toimikauden.   
  

4. Järjestäytyminen   
Nuorisovaltuusto koostuu 6-15 keuruulaisesta 13-22 –vuotiaasta nuoresta. Toimikauden 
ensimmäisessä kokouksessa valitaan nuorisovaltuustolle puheenjohtaja, sihteeri ja heille 
mahdolliset varahenkilöt sekä tarvittaessa muut luottamushenkilöt. Tämän lisäksi voidaan 
tarvittaessa asettaa työryhmiä valmistelemaan ja toteuttamaan erilaisia hankkeita.  
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Kokouksia pidetään kerran kuukaudessa ja tarvittaessa. Kokous on päätösvaltainen, kun 
siitä on ilmoitettu vähintään viikko ennen kokousta. Paikalla kokouksessa tulee olla vä-
hintään 50 % jäsenistä. Kokouksista ilmoitetaan Whatsapp-ryhmässä. Esityslista löytyy 
Google Drivestä. Kokoukset ovat julkisia, ellei toisin ilmoiteta.  
  

5. Tehtävät ja toimenkuvat   
Nuorisovaltuuston toimintaan kuulumisesta saa osallistumistodistuksen, jossa voidaan 
eritellä mahdolliset edustustehtävät. 
  
Puheenjohtaja: 
- Kutsuu koolle, johtaa kokousta sekä puheenjohtajistotyöskentelyä 
- Esityslista ja pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan johdolla 
- Huolehtii nuorisovaltuuston toimivuudesta, toiminnan laillisuudesta ja tasapuolisuudesta 
- Vastaa nuorisovaltuuston hallinnosta ja organisoi nuorisovaltuuston toimintaa 
- Oikeus päättää nuorisovaltuustoa koskevista yleisistä asioista 
- Voi tarpeen mukaan asettaa työryhmiä pienten ja kiireellisten asioiden hoitamisesta. 
  
Varapuheenjohtaja:  
- Mikäli varsinainen puheenjohtaja ei pääse kokoukseen, toimii tämä nimetty henkilö pu-
heenjohtajana.  
 
Sihteeri: 
- Kirjoittaa esityslistat yhdessä puheenjohtajan kanssa ja välittää ne nuorisovaltuustolai-
sille sekä tarvittaessa kunnan toimielimille, ja lisää sen Google Driveen. 
- Kokouksissa kirjoittaa pöytäkirjan ja lisää sen Google Driveen. 
- Sihteerin ollessa poissa kokouksesta, valitaan kyseisessä kokouksessa varasihteeri, 
joka kirjoittaa kokouksen pöytäkirjan. 

 
Jäsenet  
-Tehtävänä on osallistua kokouksiin ja tilaisuuksiin 
-Mikäli ei pääse kokoukseen, on siitä ilmoitettava viimeistään päivää ennen kokousta. 
-Tehtävänä saada myös nuorisovaltuustoon kuulumattomien nuorten toiveet kuuluviin.  
  
Valtuuston, lautakunnan tai työryhmän nuorisovaltuustoedustajan tehtävät   
-Edustaja osallistuu kokouksiin ja vie niihin nuorisovaltuuston ja kunnan muiden nuorten 
näkemyksiä sekä pitää huolen, että nuorisovaltuusto saa tietoja valtuuston, lautakunnan 
ja työryhmien käsittelemistä asioista. Edustajalla on valtuuston kokouksissa läsnäolo ja – 
puheoikeus ja nuorisovaltuuston edustajalla on aloiteoikeus kaupunginvaltuuston kokouk-
sissa.  
- Edustaja ilmoittaa kyseiseen lautakuntaan, mikäli on estynyt pääsemään kokoukseen 
sekä myös omalle varaedustajalleen. 
-Jos nuorisovaltuuston jäsen eroaa nuorisovaltuuston edustajan tehtävästä kunnan toi-
mielimessä, tulee jäsenen ilmoittaa siitä kirjallisesti nuorisovaltuustolle tai sen puheenjoh-
tajalle. Tehtävästä eronneen tilalle tulee tehtävään valittu varajäsen. 

 
Nuorisovaltuuston tukiaikuinen 
-Nuorisovaltuuston tukiaikuisena ja tarvittavista valmistelutehtävistä vastaavana toimii vi-
ranhaltijana toimiva nuoriso-ohjaaja. 
- Nuorisovaltuusto nimeää itselleen kummiluottamushenkilön, jotka toimivat tarvittaessa 
nuorisovaltuuston tukena ja auttavat yhteydenpidossa päätöksenteko ja kuntaorganisaa-
tion suuntaan.  
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6. Toimintasuunnitelma ja toimintakertomus  

Nuorisovaltuuston tehtävänä on laatia toimintasuunnitelma toimintakaudelleen sekä 
tehdä toimintakertomus toimintakaudestaan.  
  

7. Kokouskäytännöt  
Nuorisovaltuusto kokoontuu pääsääntöisesti kerran kuussa, paitsi kesäajalla. Mikäli jäsen 
on kolme kokousta peräkkäin poissa ilman pätevää syytä (esim. sairastuminen), voidaan 
hänet erottaa toiminnasta. 
 
Nuorisovaltuuston omista kokouksista ei makseta kokouspalkkiota. Kokouksiin liittyvät 
matkakustannukset korvataan samoin perustein, kuin muista kunnan luottamustoimien 
hoitamisesta. Mikäli nuorisovaltuuston edustaja osallistuu lautakuntiin, hänelle makse-
taan siitä sama kokouspalkkio kuin lautakunnan varsinaisille jäsenille. 

 
8. Nuorisovaltuuston edustajan/edustajien puhe- ja läsnäolo-oikeus lautakuntien, 

kaupunginvaltuuston ja muiden toimielinten kokouksissa   
 
Keuruun kaupungin hallintosäännön (8.16.2026) 15 § Kaupunginhallitus asettaa vam-
maisneuvoston ja vanhusneuvoston valtuustokausittain ja nuorisovaltuuston vuosittain. 
Kaupunginhallitus hyväksyy kullekin vaikuttamistoimielimelle toimintasäännön, jossa to-
detaan muun muassa toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lu-
kumäärä ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimintakauden, kokous- ja toi-
mintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtävien hoitaminen, toimintasuunni-
telman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekä yhteistyö hyvinvointialueen 
vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. Nuorisovaltuustolla, vanhusneuvostolla ja 
vammaisneuvostolla on oikeus nimetä edustajansa kaupunginvaltuustoon, kasvun ja hy-
vinvoinnin lautakuntaan sekä elinvoiman ja asuinympäristön lautakuntaan. Nimetyillä 
edustajilla on läsnäolo- ja puheoikeus kyseisten toimielinten kokouksissa salassa pidettä-
viä asioita lukuun ottamatta. 
 
§ 130 pykälän mukaan Vaikuttamistoimielimillä on oikeus tehdä kaupungin toimintaa kos-
kevia aloitteita kokouksissaan. Aloite toimitetaan kaupunginhallitukselle ja sieltä edelleen 
valmisteluun kuten pykälässä 128. 

 
9. Talous   

Nuorisovaltuustolla on vuosittainen budjetti kunnan talousarviossa, jota käytetään ko-
kouskuluihin, nuorten tapahtumiin, koulutuksiin, hankkeisiin, markkinointiin ja muuhun 
nuorisovaltuuston toimintaan. Nuorisovaltuusto voi päättää budjetin käytöstä.  
 

10. Johtosäännön voimaantulo ja sääntöjen muuttaminen  
Kunnanhallitus vahvistaa Nuorisovaltuuston esittämän toimintasäännön. Sääntöjen muu-
tokset voidaan hyväksyä päätösvaltaisessa nuorisovaltuuston kokouksessa.  
 

 
Nuorisovaltuusto on käsitellyt tämän toimintasäännön omassa kokouksessaan 
28.8.2026. 


