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1. VAPAA-AIKAPALVELUJEN HALLINTO

1.1 Yleista

Hallinnon tehtavat hoidettiin siten, ettad jokainen tulosyksikko hoitaa omiin toimintoihinsa liittyvia
hallinnollisia tehtdvia itsendisesti. Tapahtumajarjestelyja, palvelujen markkinointia, tiedotusta ja
nettisivujen pdivitysta hoidettiin yhteisesti. Laskutusta hoidettiin muualta yhteisen laskuttajan
kautta. Huhtikuusta alkaen laskutus vastuu siirtyi meille itsellemme ja sita hoiti hanketyontekija
oman tyonsa ohessa.

1.2 Henkilosto

Hallinnon henkilékuntaan kuuluu Vapaa-aikapaallikkd Heli Peltola. Vapaa-aikapaallikon toimenku-
vassa 50 % kuuluu vapaa-aikatoimen hallinnon tehtaviin.

Henkilostdon kouluttaminen, tydhyvinvoinnista ja tydssdjaksamisesta huolehtiminen kuuluvat hal-
linnon tehtaviin. Henkildstoa koulutettiin lahinna omissa tdissa tarvittavissa osa-alueissa. Koulut-
tautuminen on koettu henkilost6a motivoivaksi ja tarkedksi osaksi laadun yllapitamiseksi. Henki-
|6sto kouluttautui erilaisissa aihepiireissa mm. nuoren kohtaamisessa, laitoshuollossa (siivous),
johtamisessa ja uimahallin valvonta- ja ohjaustehtavissa. Myos Eduhousen verkkokoulutussisallot
ovat kaupungin tyontekijoille avoimia. Niita hyédynnettiin tapauskohtaisesti mielenkiinnon ja tar-
peen mukaan mm. Tekodlyn hyddyntamisessa.

Tyontekijapalaverit, tiedottaminen ja yli yksikkorajojen tehty yhteistyd toteutuivat. Myos tyonteki-
joiden virkistystoimintaa yksikkdkohtaisesti ja koko vapaa-aikatoimen osalta toteutettiin osittain
mm. liikuntatunnilla/viikko. Tydohyvinvoinnin edistamiseksi erilaisia tapoja tyoyksikko kohtalaisesti
toteutettiin tyontekijoiden palautteiden mukaisesti. Syksylla tehdyn tyohyvinvointikyselyn raport-
tien mukaan parannettavaa on perehdytyksessa seka palautteen annossa. Naihin molempiin on jo
kiinnitetty huomiota, mutta vield on tehtavaa.

1.3. Toiminta

Vapaa-aikatoimen hallinto vastaa vapaa-aikatoimen palvelutuotannosta, joka koostuu liikunta-,
kulttuuri- nuoriso- ja hyvinvointipalveluista seka 1.9. lukien matkailupalveluista. Hallinto suunnitte-
lee henkilosto- ja talousresurssien mitoituksen ja vastaa niiden toteutumisesta ja seurannasta.

Tiedottaminen

Kaupungin nettisivu-uudistus tehtiin kevaalla. Vapaa-aikapalvelujen ja Visit Keuruun sivustot siir-
tyivat samalle sivulle. Aikataulu oli todella tiukka tietojen saamiseksi sivustolle, vain 2 vko ennen
kuin ne julkaistiin. Niitd on paranneltu ja muutettu loppuvuoden aikana, mutta vield on tehtavaa.
Vapaa-aikapalveluiden nettisivujen kautta tapahtuu padkanavana tiedottaminen. Vapaa-aikapalve-
luissa on jatkuvasti muuttuvaa tietoa, joten nettisivuja paivitetadn paljon. Nettisivujen tavoitteena
on tuoda esille toimintaa ja tapahtumia. Hallintoon liittyva tieto jda sivuissa hieman syvemmalle ja
sivujen tarkoituksena kannustaa keuruulaisia viredadn vapaa-aikatoimintaan seka tiedottaa ja mark-



kinoida ajankohtaisista asioista tehokkaasti. YouTube -kanavien videotuotanto seka Instagram, Fa-
cebook ja WhatsApp olivat kdytdssa. Tapahtuma- ja harrastekalenterina kaytettiin padosin Keski-
Suomi Events -tapahtuma- ja harrastekalenteria. Vapaa-aikatoimi keraa kuukausittain kaupungin
omien sekd voimakkaasti yhteistyossa jarjestetyiden toimintojen ja tapahtumien tiedotetta. Tie-
dotteet ovat nettisivulla seka toimitetaan koulujen kautta Wilmaan sekd muualle lasten ja nuorten
parissa tyoskenteleville sahkopostilla. Etdyhteyksin toteutetut sisdiset ja sidosryhmien kanssa to-
teutettavat palaverit sujuivat hyvin ldhinna Teamsilla. Uusi kaupungin oma reitti- ja retkikartta ke-
raa yhteen kaikki retkeilyyn, reitteihin ja matkailuun liittyvat kohteet samalle alustalle. Sita kehi-
tettiin ja markkinointiin syksyn aikana. Asukkaiden ja matkailijoiden osalta kdayttéonottoon tarvi-
taan vield markkinointia lisaa.

Tapahtumat ja harrastukset

Eri yksikot tekivat yhteistyota harrastusten jarjestamisessd, mutta niista on kerrottu tarkemmin
kunkin yksikén kohdalla. Yhteisid isompia tapahtumia oli kesidn kokokohta Akson leiri, joka paastiin
jalleen toteuttamaan suunnitellusti 9-13 v. lapsille ja nuorille Kipinalla paivaleirind seka Rahikkalan
tilan yhden yon leirina.

Lasten festarit olivat to 10.7. ennen Keuruun markkinoita markkina-alueella. Tapahtuma huipentui
Aarne Alligaattorin konserttiin. Tapahtumassa oli mukana keuruulaisia jarjestdja jarjestamassa toi-
mintapisteitd. Tapahtumaan osallistui arviolta n. 1000 henked. Tapahtumaan saatiin sponsoriksi
Keuruun Energia, joka vietti 110 vuotisjuhlia. Syksylla 18.10. Loistolauantai tapahtuma jarjestettiin
onnistuneesti Metsa -teemalla Keuruu yhteiskoululla. Unicefin lapsiystavallinen kunta sertifikaatin
juhlat jarjestettiin Tervan liikuntapuistossa. Samalla oli perheliikuntailta sekd uuden osallistavalla
budjetoinnilla rakennetun katoksen avajaiset. Tapahtumassa oli paljon yhteistydkumppaneita seka
kaupungin omia yksikoitd mukana mm. urheiluseuroja, Mll sekad Vpk nuoriso-osasto.

Koulujen kerhotoiminta

Vuonna koulujen kerhotoimintaa toteutettiin Suomen harrastamisen mallilla. Keuruun kaupungille
myonnettiin avustusta lukuvuodelle 2025-2026 32 000 €.

Syyslukukaudella 2025 kerhoryhmia oli 21 erilaista. Tarjontaan kuuluivat mm. monilajikerhot, eri-
tyisliikunnan sporttiskerhot, eldamysliikuntakerho, héntsakerho, jalkapallokerho, bandikerhot, kun-
tosalikerhot, kalastus- ja erdkerho jne.

Kerhotoimintaan osallistui noin 100 lasta ja nuorta. Valtaosa osallistujista oli alakoululaisia. Ylakou-
lulaisia osallistui kerhotoimintaan vain noin 20.

Kerhotoiminnan koordinointi kuului nuorisotydntekija Anton Hakalan tydtehtaviin. Lisaksi kerho-
jen ohjaajina toimivat vapaa-aikapalveluiden tuntitydntekijat, nuorisopalveluiden tyontekijat ja
koulujen henkilokunta.



Poikkihallinnolliset yhteistyoryhmat

Vapaa-aikapaallikko, kulttuurisihteeri ovat osallistuneet kaupungin elinvoimatyéryhmaan kevaalla.
Vapaa-aikapaallikkd on osallistunut liikenneturvallisuus tyéryhmaan, perhekeskuksen ohjausryh-
maan, sekd muihin suunnittelutyéryhmiin ja tydpajoihin. Nuorisopalvelujen henkil6std osallistuu
Iso N nuorisolain mukaiseen nuorten palvelujen yhteistyoryhmaan. Iso L lasten asioiden yhteistyo-
ryhmassa on Nuorisopalvelujen vastaava ja hyvinvointikoordinaattori. My0s erilaisiin hankkeiden
ohjausryhmiin ja nuorten tyollisyyden tyoryhmaan osallistutaan.

2. LIKUNTAPALVELUT

2.1. Hallinto

Liikuntapalvelut yksikko vastaa koko liikuntapalveluiden hallinnosta. Tehtaviin kuuluu hallinnolli-
nen valmistelu, talousasiat, henkilostohallinto, markkinointi ja kehittamistehtavat, avustusten jako
seka salien hallinnointi.

2.2. Henkilosto

Vapaa-aikapaallikkoé Heli Peltola -tehtavat 50 % liikkunnan viranhaltijan tehtavia.

Soveltavan liikunnanohjaaja Juho Siirila —tehtdvat 50 % Keuruu, 25 % Petajavesi. Syksylla 2025 so-
veltava liikunta hoidettiin sijaisjarjestelyin padosin oman liikunta-alanhenkilokunnan voimin.

Uimahallin henkilosto:

e Liikunnanohjaaja Laura Rautanen

e Uimaopettaja Samu Rantanen

e Llaitoshuoltaja, osa-aikainen 50 % Tarja Nieminen

e laitoshuoltaja Tanjaana Kontturi, osa-aikainen 80 %

e laitoshuoltaja Jenna Moilanen

e Uinninvalvoja-liikuntatyontekija Mirkka Neijonen (oppisopimus)

e Uinninvalvoja, osa-aikainen 45 % Mervi Koto-Pummila

e Uinninvalvoja-laitoshuoltaja-liikuntatyontekija Emilia Hietakangas (oppisopimus
madaraaikainen)

e 2-3tuntivalvojaa/liikuntatyontekijaa/laitoshuoltajaa

Liikunta-alueet, kentat ja reitit:

e liikuntapaikkamestari Erkki Virkalahti

e liikuntapaikkojen hoitaja Jouni Salonen

e liikuntapaikkojen hoitaja Mikael Kangasniemi

e liikuntapaikkojen hoitaja Reima Haustola

e liikuntapaikkojen tyontekija osa-aikainen 40 % (marras-maaliskuu) Into Kivikko



Lisdksi aikuisliikunnan edistamishankkeessa Keuruu ja Petajavesi liikkuu, tyoskenteli hanketyonte-
kijana Katriina Hankilanoja. Tana vuonna hankkeessa tehtiin yhteistyota Petdjaveden kanssa, siten
ettd tyopanoksesta 20 % oli Petdjavedella.

2.3. Tyoryhmat, toimikunnat, suunnittelupalaverit, hankkeet

Liikkuva koulu ja opiskelu — ohjausryhma kokoontui 3 kertaa vuoden 2025 aikana. Liikkuva varhais-
kasvatus —ohjausryhma kokoontui 3 kertaa vuoden 2025 aikana.

Keuruu ja Petdjavesi liikkuu -hankkeen ohjausryhma kokoontui 2 kertaa vuonna 2025.
Soveltavan liikunnan ohjausryhma kokoontui 1 kertaa.

Seuraparlamentti pidettiin kaksi kertaa.

Laturetken jarjestelytydoryhma kokoontui 2 kertaa kevaalla.

Keuruun Jadhalli Oy:n kaupungin edustajina olivat liikuntapalveluista hallituksen pj. Heli Peltola ja
varajasen Erkki Virkalahti. Syksysta lahtien Heli Peltola.

Keuruu ja Petdjavesi liikkuu -hanketydntekija Katriina Hankilanoja osallistui maakunnalliseen lii-
kuntaneuvonnan tyéryhmaan.

Keuruu on mukana liikuntatoimien ylikunnallisen yhteistydn ryhmassa, joka on nimetty Sportti-
sydameksi Mantta-Vilppulan, Juupajoen, Jdmsan, Oriveden ja Ruoveden kanssa. Yhteisty6 on ollut
lahinna yhteisten kampanjoiden jarjestamista seka tietojen ja kokemusten vaihtoa. Tapaamisiin
osallistuivat vapaa-aikapaallikkoé Heli Peltola, hyvinvointikoordinaattori Tino Kohonen seka liikun-
tapaikkamestari Erkki Virkalahti. Nordic Sport Consultingin keskisuurten kuntien liikuntatoimien
verkostoon osallistuttiin. Tapaamisia oli vuoden aikana 6 etdna ja 2 livend. Yhteisty6ta on tavoit-
teena jatkaa. Tapaamisiin osallistui vapaa-aikapaallikko ja hyvinvointikoordinaattori.

2.4. Koulutukset

Koulutuksiin osallistuttiin seuraavasti:

SLA olosuhdeseminaari/johtamisen foorumi Erkki Virkalahti

Uimahalli- ja kylpyldpaivat Laura Rautanen ja Samu Rantanen

Lisdksi muita AVI:n, Keslin, Keskisuomen Maakuntaliiton jarjestamia tilaisuuksia ja seminaareja.
SUH vauva- ja perheuinninohjaajakoulutus/paivitys, Samu Rantanen

Pelastusharjoitus, uimahallin henkilokunta

Lilkkuntaneuvonnan valtakunnallinen seminaari Katriina Hankilanoja

Lilkkunnanohjauksen perustutkinto (oppisopimus) Mirkka Neijonen, Emilia Hietakangas



2.5. Toiminta

Talvi oli melko huonoluminen. Latujen ja jdiden ajankohtaisesta paivitystiedosta informoitiin la-
dulle.fi -portaalissa.

Keuruu-Multia Laturetked ei pystytty jarjestamaan. Lasten laturetki lauantaina 1.3. pidettiin Kurki-
saaressa Keuruun Kisailijoiden suunnistusjaoston organisoimana. Osallistujia oli arviolta 200. Kun-
niakirjoja lapsille jaettiin 63 kpl.

Keuruun Kisailijoiden kanssa jarjestettiin Hiihtoliiton Lumilajipaivat koululaisille Keurusselan liikun-
tapuistossa 18.—19.2. Tapahtumaan osallistui sivukylan alakoulujen oppilaat seka keskustan koulun
5. Ik kahtena padivana. Tapahtuman olosuhteita hyddynnettiin my®os illalla yleisdtapahtumana. llta-
tapahtuma oli onnistunut ja kerdsi n. 70 henkea kaiken kaikkiaan.

Erdmaapadivat 16.—17.8. jarjestettiin Pihlajavedelld. Paikalliset kylayhdistykset Karimo ja Pihlajavesi
jarjestivat yhteisty0ssa vapaa-aikapalvelujen seka useiden muiden toimijoiden kanssa monipuoli-
sen tapahtuman. Itse tapahtumassa ja ohjatuille retkille, valinevuokraukseen ja ohjelmaan yhteis-
tyota tehtiin mm. Keuruun Ladun, Keurusseudun Luonnonystéavien, Erdopas Jokelan, seurakunnan,
museon, Haapamaden Kalatirrien ja paikallisten yritysten kanssa. Erityisesti kyldldisten osin vain
Erdmaapadiviad varten rakennetut ndyttelyt seka muu kulttuuripitoinen ohjelma teki tapahtumasta
hyvin monipuolisen ja kiinnostava kokonaisuuden. Liikunnallinen ohjelma koostui lauantaipadivan
ohjatusta ja sunnuntain omatoimisesta retkeilystad. Tapahtuman kavijatilastoa on vaikea toteuttaa,
mutta todennetut kdyntimaarat, niissa kohteissa, joissa pystyttiin laskemaan, oli 2482.

Keuruulla jarjestettiin myos ohjattuja melontatapahtumia mm. 12. Herpmannin poikain muistome-
lonta, kuutamo ja auringonlasku melontaa.

Suurimpia muita kesdtapahtumia oli Keuruun Pallon Lasten jalkapalloturnaus Mega cup seka Fiilis
turnaus ja Keuruun Kisailijoiden Y0 maraton, yleisurheilun Juhannuskisat ja SAUL:n SM —ottelut.
MM kisa-arvolla oli kolme paivaiset ampumasuunnistuskilpailut Keurusselan liikuntapuistossa.
Osallistujia oli 12 eri maasta.

Lasten- ja nuorten urheilukoulujen pystyttiin jarjestam&aan normaaliin tapaan Pohjoislahdella, Haa-
pamadelld. Urheilukouluihin osallistui yhteensa 22 lasta. Lapsille jarjestettiin myos leikkikenttatoi-
mintaa lahiliikuntapaikoilla 4 eri kohteessa. Kurkisaaren ja Lapinsalmen uimarannoilla beachpar-
tyja muutaman kerran. Akson-leiri toteutettiin koko vapaa-aikapalvelujen yhteisleirin. Ohjaajiksi
ja liikunta-aluille palkattiin kesatyokampanjalla kaikkiaan 13 nuorta. Saimmekin runsaasti toimin-
taa kesdan ensimmaiseen kolmeen viikkoon ympaéri Keuruuta aktiivisten kesatyontekijoiden ohja-
tessa lapsia ja nuoria.

Liikuntapalvelut ja osin seurat jarjestivat yhteistydssa eskarilaisille rusettiluistelua, hiihtokoulua,
luistelua, jalkapalloa ja futsalia

Keuruulaiset aktiiviset liilkuntaseurat ja muut tahot jarjestivat runsaasti erilaisia tapahtumia, joissa
liikuntapalvelut tukivat liikunta-alueiden tyopanoksella, tilojen tai alueiden kaytolla tai avustuk-
silla.



2.6. Soveltava liikunta

Soveltavan ryhmaliikunnan ohjaus on jarjestetty Keuruulla ja Petadjaveden kanssa yhteistyossa. So-
veltavan liikkunnanohjaaja ohjasi torstaisin Petdjavedella.

Ryhmia ohjattiin Keuruulla viikossa 10 kappaletta. Ryhmia oli varhaiskasvatusikaisista seniori-ikai-
siin liikkujiin. Kaikissa kunnissa toimii myds muita soveltavan liikunnan ryhmia, joissa liikkuu koh-
deryhmalaisid. Keurusjumpan ohjauksessa lapsille kouluaikaan on jdrjestetty ja yksi ryhma seka
Ikdmotoharjoittelua ikaantyville. Kerhotoimintana on Sporttiskerho kahdessa ryhmassa ilta-aikaan,
jota vetaa Liikkuva koulu —koordinaattori.

Jokaiselle ryhmalle luotiin kausisuunnitelma ja ne jaettiin yhteistyokumppaneille ennen toiminnan
aloittamista. Soveltavan liikkunnan ryhmista tehtiin kalenteri, joka toimitettiin saataville muun mu-
assa terveyskeskuksiin, kirjastoihin, kunnantaloille ja muille keskeisille paikoille Keuruulla ja Petdja-
vedella.

2.6.1 Ryhmatoiminta

Lasten motoryhmat paivakodeilla ja kouluilla

Keuruulla toimintaa on jarjestetty kuluneen vuoden aikana Kivikoulun H-luokalle (isot ja pienet
erikseen), Aurinkolinnan viskareille ja eskareille. Syyskaudella lisattiin 5-luokkalaisten ryhma. Peta-
javedellda motoryhmaan osallistuivat esikoululaiset Petdjdakallion pdivdkodilla ja koulun puolella yk-
silollisen perusopetuksen luokat. Motoryhmiin on koottu eri paivakoti- ja esikouluryhmista erityis-
liilkunnasta ja pienryhmasta hyotyvat lapset. Lasten haasteet ja opeteltavat asiat liittyivat useim-
min motorisiin, kognitiivisiin tai sosiaalisiin ongelmiin. Lasten ryhmissa liikkui yhteensa 68 lasta
vuoden 2025 aikana. Lapsille kertyi yhteensa 2 170 liikuntakertaa.

Sporttiskerhot

Sporttiskerhot jatkuivat kahdella ryhmalla. Ohjaajana toimi kevaalla vapaa-aikapaallikko Heli Pel-
tola ja syksylla Liikkuva koulu koordinaattori lina-Eerika Lehtinen. Ryhmiin osallistui 14 lasta.

Kehitysvammaisten liikuntaryhmat

Keuruulla kehitysvammaisten ryhmia jarjestettiin Navikan tydétoiminnan ja Runokulman ohjaajien
kanssa yhteistydssa. Kehitysvammaisten ryhmissa liikkui yhteensa 20 henkil6a ja heille kertyi yh-
teensa 720 liikuntakertaa.

lkadntyneiden ryhmat
Ikdantyneita liikutettiin kuluneena vuonna Keuruulla ja Petdjavedella. Kaikissa kunnissa toimi yksi

Voitas ryhmad. Yhteensa ryhmiin osallistui 22 henkil6a ja kdyntikertoja heille tuli 880.
Toimintarajoitteisten ryhmat

Keuruulla kokoontui viikoittain toimintarajoitteisten ryhmat, ent. amputaatio- ja nakévammaisten
ryhmat Seipon kuntosalilla. Ryhmat olivat omatoimisia.
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2.6.2 Sidosryhma yhteistyo

Yhteistydkumppaneina ovat olleet seuraavat tahot:

Varhaiskasvatusyksikot ja perusopetus: Haapamaden paivakoti ja esiopetus, Aurinkolinnan paiva-
koti, Petdjdkallion paivakodin esiopetus ja Petdjdveden YPR ja moto luokat.

Lisaksi yhteistydssa ovat toimineet seuraavat jarjestot ja organisaatiot:
Seiponrannan, Hilmarin ja Himan henkilékunta

Poikkihallinnollista yhteisty6ta on tehty seuraavien tahojen kanssa:

Fysioterapeutit ja toimintaterapeutti Keuruulla, fysioterapeutti Petajavedelld, tyo- ja paivatoiminta
Navikka Keuruulla, Onnela ja Ankkuri Petdjavedella.

Palvelukotien henkilostd: Runokulma Keuruulla

2.7. Avustukset ja huomionosoitukset

Avustushakemuksia jatettiin toimintavuoden aikana 26 kappaletta, joista 5 oli koulutusavustuksia.
Stipendeja myonnettiin 5 urheilijalle. Vuoden urheilijaksi valittiin Ida Heikkild. Avustuksia ja stipen-
deja myonnettiin yhteensa 37582 €

2.8. Liikunta-alueet ja —tilat seka rakentaminen

Liikuntatoimi on vastannut seuraavien liikunta- ja ulkoilu-alueiden kunnossapidosta:

e 2 kpl urheilu/jalkapallokenttia

e 2 yu- tai harjoitus-yu kenttia

e 3 kpl pallokenttia

e 6 kpl pienpallokenttia

e 2 kpl massatenniskenttia

e 2 kpl kestopaallystepintainen tenniskentta
e 5 kpl luistinratoja

e 5 kpl jadkiekkokaukaloita

e 1 kpljadhalleja

e 70 km latuverkostoa

e 70 km ulkoilureitteja

e 6 kpl valaistuja kuntoratoja

e 1 kpl Keurusselan liikuntapuisto
e 7 settid ulkokuntoilulaitteita

Seuraaviin liikuntapaikkoihin, joiden kunnossapitoon liikuntatoimi osallistuu maararahojen puit-
teissa avustuksin ja ostopalveluita kdyttaen:

e 3 kpl hiihtolatuja (Karimo, Suojarvi, Niemelanjarvi, Riihon Latu)
e 1 kpl jalkapallokentta (Karhunkyla)
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Riihon latuja ajettiin talvi 2025 latukoneella yksityisin voimin. Myos ladut ovat yksityiset. Riihon
lappimaiset maisemat Nakdtornin kahvioineen olivat suosittu ulkoilukohde erityisesti viikonloppui-
sin. Liikuntatoimi osallistui polttoainekustannuksiin. Jaalatujen tilanne oli vaihteleva talvella 2025
olosuhteista johtuen.

Talvella latujen lisdksi ajettiin llovuoreen talvikavelyreittia. Ne olivat 1,3 ja 2,2 km pitkia.

Liikuntapaikkojen tulosyksikkd hoitaa koulujen ulkoliikunta alueet ja kentat koululiikunnan tarpei-
siin. Se onkin arkipaivisin prioriteettina. Lisdksi keuruulaiset yhdistykset jarjestavat kymmenia ta-
pahtumia vuosittain, joihin tulosyksikko hoitaa olosuhteet kuntoon ja tekee yhteistyota jarjestely-
organisaatioiden kanssa.

Koulun liikuntasalit olivat tupaten taynna kansalaisopiston ja seurojen ryhmid, kaikkiaan 122 vakio-
varausta/vko, joista kansalaisopistolla oli 19. Luvussa ei ole Jukojarven ja Pohjoislahden varauksia.
Varaukset ovat myos vain koko vuoden kestavia vakiovarauksia. Keskitalvella varausten maara hie-
man nousee. Liikkuvien ryhmien maara on myos korkeampi, koska samalla usean tunnin varauk-
sella voi seuran eri ryhmia liikkua useita illan aikana. Kavijoita saleissa ilmoitusten mukaan viikko-
tasolla on n. 2500 hl6. Viikonlopun aikoja olisi vapaana pienissa saleissa enemman, mutta arki-il-
toina varauksia olisi enemmankin.

Liikuntapalvelut, koulut ja varhaiskasvatus tekevat yhteistyota Keurusjumpan kanssa hallin kay-
tosta ja ohjauksesta. Koululaiset, varhaiskasvatus ja lilkkuntatoimen ryhmat voivat kayttaa salia pai-
vdaikaan. Liikuntapalvelujen sopimukseen kuuluu lisdaksi ikimotoryhman ohjaus. Muutoin liikunta-
palvelut ostavat kahteen lasten erityisryhmien liikuntaryhmaan ja torstai tohinat ohjauksen Keu-
rusjumpalta tarpeen mukaan.

Valaistusta saatiin vaihdettua led valoille investointirahoilla Montosvuoren kuntoradalle. Hieman
suunnittelemattomasti jouduttiin Kiveldan valaistulle kuntoradalle tekemaan iso valaisintenvaihto,
kun ukkonen rikkoi valoja.

Kivelan kuntoradan ja Mahlakorven lenkin kunnostus metsatéiden lomassa eteni.

Merkittavin investointi oli jadhallin jadhdytyskoneiston uusiminen. Investointi oli 241.000 €. Se
tehtiin elokuun alussa.

2.9 Uimahalli

Normaalien uinti- ja kuntosalikdyntien lisdaksi uimahallissa jarjestettiin paljon erilaista ohjattua toi-
mintaa ympari vuoden. Vuoden aikana pidettiin perinteisid vesijumppia ja vesitreeneja. Lisaksi tar-
jolla oli SuppamaHIITtia, kahvakuulaa, ohjattuja kuntosaleja naisille, miehille, ikdantyville ja nuo-
rille. Lilkkuntaneuvontaa jatkettiin ja kehitettiin.

Naiden sadnnollisten ohjauksien lisdksi pidettiin lasten ja perheiden Peuhauinteja koululaisten
loma-aikoina yhteensa 6 kertaa. Muita erilaisia tapahtumia ja tempauksia, kuten Ystavanpdivana
14.2.2025 kaksi yhden hinnalla uimaan, ditien- ja isdinpdivana aidit tai isat maksutta uimaan lapsen
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kanssa. Unelmien liikuntapdivana oli mahdollisuus kokeilla eri valineita omatoimisesti. 25.8.-
3189.2025 vietettiin Hyvinvointiviikkoa, joka sisalsi lilkkuntaryhmien esittelya uimahallilla. Euroo-
pan liikkkujan viikolla 16.—22.9. pyo6rdilykyparaa ndyttamalla paasi alennettuun hintaan uimaan.
Halloween uinti jarjestettiin 25.10.2025. Lapsen oikeuksien pédivand 20.11.2024 lapset paasivat
alennettuun hintaan uimaan. Syysloman etkoilla perjantaina vesidiscoiltiin monitoimialtaalla. Mar-
raskuun ja joulukuun aikana jarjestettiin kahtena perjantaina kahden tunnin tunnelmallinen kyntti-
|duinti. Perjantaina 19.12 pidimme vield jouluteemauinnin ja kahviossa oli joulupukki & muori ta-
vattavissa.

Uimaopetusta jarjestettiin Keuruun alakoulujen lisdksi myds Petdjaveden ja Multian alakoululai-
sille. Lasten alkeis- ja jatkouimakoulut pidettiin kevaan ja kesan aikana, lisaksi Virrat tilasi meilta
kesan uimakoulut. Lasten vesiliikuntakerho ja erityislasten vesikerho alakoululaisille seka Urpo ja
Turpo uimakoulu 4-5-vuotiaille tarjosi toimintaa lapi uintikauden. Vauvauinnit jatkuivat normaa-
listi turvallisessa vauva- ja perheuintipaikassa.

Kaiken taman lisdksi uimahalli vuokrasi tiloja yksityiskayttéon ja oli mukana jarjestamassa eri yh-
distysten virkistysiltoja. Kavijamaarat 2025 hieman nousivat, 82616 (v.2024 79364)

Erittelya 2025 2024
Aikuisten uinti ja kuntosali 24 845 23 494
Elakelaisten uinti- ja kuntosalikaynnit 11 009 13 540
Lapset 11 345 11 119
Veteraanit 0 0
Koululaiset 4533 5181
Erityisliikuntaryhmiin osallistuneet 790 762
65+ seniorikortilla kdyneet 28 627 22 683

Erittely ohjattujen liikuntaryhmien osanottajamaarista
e Vesiliikunta 4904 osallistujaa (v. 2024: 4918)
e Kuntosali ja liikuntasalijumpat 2876 osallistujaa (v. 2024: 3013)
e Liikuntaneuvonnan asiakkaat 83 henkil6a (uimahalli) (v. 2024: 100)
e Uimakoululaiset (lapset ja aikuiset) 1545 osallistujaa (v. 2024: 1853)

2.10 Muu toiminta

Kunnallisneuvos Viljo ja Paula-Kaija Peuran perustaman nuorisourheilun stipendirahaston pddoma
oli kertomusvuoden lopussa 17 234,97 € (31.12.2025)

Haapamaen kuntosalin kayttoa koulun tiloissa jatkettiin. Vuoden kayttooikeuksia salille lunastet-
tiin 63 kpl. Kayttomaksut kdytetaan salin kaluston uusimiseen. Salille hankittiin uusi etu/takareisi-
laite seka soutupenkki.
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Liikuntavélinelainaamoa yllapidettiin. Siina on tehty hyvaa yhteisty6ta kirjaston kanssa, joka hoitaa
lainausta kirjastokortilla. Vapaa-aikapalvelujen kestavan kehityksen ohjelman mukaisesti kierra-
timme myds harrastusvalineita tapahtumissa ajatuksella “tuo ja vie”.

2.11. Liikkuva varhaiskasvatus —hanke, Liikkuva koulu ja opiskelu

Liikkuva varhaiskasvatus

Liikuntapalvelut koordinoi varhaiskasvatuksen liikuntavastaavien verkostoa. Yhteistydssa varhais-
kasvatuksen kanssa jarjestettiin erilaisia tapahtumia mm. suunnistusta, futsal -turnaus, rusettiluis-
telut ja hiihtokoulut. Liikuntapalvelut avustivat varhaiskasvatusyksikdiden liikuntavalinehuollossa.

Lisaksi perheille jarjestettiin erilaisia liikuntatapahtumia mm. joka toinen viikko jarjestetyt "torstai
tohinat”-perheliikuntavuorot seka perheliikuntaillan Unicefin lapsiystavallinen kunta juhlien mer-
keissa.

Liikkuva koulu ja liikkuva opiskelu

Liikkuva koulu- -hankkeelle haettiin ja saatiin jatkoa myds syksylla 2025. Hankekoordinaattorina
kevaan ajan toimi Roosa Koskinen ja syksylld lina-Eerika Lehtinen. Toimintaa on jarjestetty Keu-
ruun peruskouluissa. Tavoitettuja lapsia on noin kaksisataa.

Liikkuva koulu -toiminnan tavoitteena oli lisata lasten lilkkkumista niin koulu péaivan aikana kuin sen
jalkeenkin, joka vahentaisi lasten istumiseen kdytettya aikaa. Tavoitteen mukaista toimintaa on
ollut esimerkiksi valituntitoiminta, ylakoulun liikuntaryhmat seka perheille ja nuorille suunnattu
liilkuntaneuvonta. Liikuntaneuvonnassa on ollut 12 lasta/nuorta.

Liikkuva koulu -ohjausryhma on kokoontunut vuoden aikana kolme kertaa. Ohjausryhmadssa on jo-
kaiselta koululta yksi henkil®.

2.12. Keuruu ja Petajavesi liikkkuu -hanke

Keuruun kaupungille mydnnettiin avustusta 26 000 € liikkuntaneuvonnan kehittamishankkeeseen
vuodelle 2025. Hankekoordinaattorina tydskenteli Katriina Hankilanoja. Hankekumppaniksi otet-
tiin Petdjavesi ja kustannukset jakaantuivat 80 %/20 %, jolloin yksi paiva oli Petdjavedella

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa liikunnallisen toimintakulttuurin muodostumista tyéelamaan ja
lisata aikuisten liikkumista eri elamantilanteissa, markkinoida ja jarjestaa liikuntaneuvontaa vahan

liikkuville henkil6ille seka edistaa aikuisliikuntaa yhteisty6lld yhdistysten, liikuntaseurojen ja yritys-
ten kanssa.

Lilkuntaneuvontaa jarjestettiin yksilollisesti sekd pienryhmamuotoisena. Asiakasmaara Keuruulla
oli 82. Liikuntaneuvonnan asiakkaille on tehty markkinointia seka yhteistyota on pyritty tiivista-
maan eri tahojen kanssa, kuten aikuissosiaalitydn tydntekijat. Yhteistyo tiivistyi myos Keski-Suo-
men hyvinvointialueen ja tyéterveyden kanssa ja LC-potilastietojarjestelman kaytto vakiintui osit-
tain. Asiakkaita ei tule kuitenkaan terveydenhuollon jarjestelmien kautta toivotusti.
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Ryhméamuotoista liikuntaneuvontaa tarjottiin vasta elakoityneille Hyvinvointistartti-konseptin
kautta. Hyvinvointistartti toteutettiin moniammatillisena yhteistydna Keski-Suomen hyvinvointi-
alueen kanssa. Ryhmien lisdaksi uimahallin kuntosaleilla jarjestettiin kurssimuotoisia kuntosalistart-
teja.

Hankkeen puitteissa osallistuttiin kuntokampanjoihin, teemaviikkoihin ja paiviin, joita olivat muun
muassa porraspaivat, hyvinvointiviikko, luontotyopaiva, Keuruu liikkeelle-pédiva ja UKK-testaus-
paiva.

Hankkeessa on painotettu markkinointia kaikenikaisille uimahallin ja vapaa-aikapalveluiden kana-
vissa.

Aikuisliikunnan kehittamishanketta on haettu vuodelle 2025 yhteistydssa Petdjaveden kunnan
kanssa.

3. KULTTUURIPALVELUT 2025

3.1. Yleista

Kulttuuripalvelut tulosyksikko edistaa, tukee ja jarjestda kulttuuritoimintaa kunnassa ja tarjoaa tai-
depalveluita yhteistydssa sidosryhmiensa kanssa kulloinkin kaytettavissa olevien henkil6- ja talous-
resurssiensa mukaan, Kulttuuritalo Kimaran puitteet ja olemassa olevat tapahtumat tehokkaasti
hyddyntden. Kulttuuri on Keuruulla merkittava hyvinvoinnin edistdja, imago- ja vetovoimatekija
sekd matkailuvaltti. Kulttuuritoimi tuki kotiseututyota, paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja
edistdmista sekd Keuruun museon nayttelytoimintaa ja kokoelmien hoitoa yhteistydsopimuksen
mukaisen maararahan 84.600 € puitteissa. Yhteistyosopimus irtisanottiin 2024 lopussa ja 2025 ai-
kana valmisteltiin museotoiminnan siirto Keuruun kaupungin alaisuuteen.

Organisaatio ja henkiléstomuutokset kulttuuripalvelujen hoidossa:

Kulttuurisihteeri Virva Asp 31.5.2025 saakka
Matkailusihteeri Leena Jaatinen 1.3.2025 alkaen 50 %
Tapahtumakoordinaattori Leena Jaatinen 1.9.2025 alkaen matkailu- ja kulttuuripalvelut.

3.2. Toiminta
3.2.1. Kulttuuritalo Kimara

Kimaran kayttoaste on korkea. Paivaaikaan tilaa kdyttdavat musiikki- ja kansalaisopiston ryhmat,
sekd muut kaupungin hallintokunnat. Eldkelaisjarjestoilla oli mahdollisuus kayttaa tilaa omaan toi-
mintaansa maanantaisin, tiistaisin ja keskiviikkoisin. Jarjestot ja yhteisot kayttivat tilaa omaan toi-
mintaansa. Oman elokuvan iltapdivia seka Kahvia- ja kohtaamisia — tilaisuuksia jarjestettiin saan-
nollisesti Kimaran tiloissa. Opisto kaytti Kimaraa yli 900 h/vuosi ja kouluilla oli satunnaisia kaytto-
vuoroja. Ohjelmatuotanto on perustunut pitkdlti omien, paikallisten ryhmien tuotantokokonai-
suuksiin.
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Vierailevia esityksid on tuotettu padasiassa esiintyjien omalla riskilla. Jazz Jkl:n kanssa toteutettiin
yhdeksan suosittua konsertteja. Kimara on kasvattanut suosiotaan myds maakunnan laajuisesti ja
yleis6a saapuu nimekkaiden esiintyjien vetamana ymparistékunnista. Kulttuuritoimi on karsinut
muiden vierailundytantdjen maaraa, koska niiden tuotantokustannukset/asiakas ovat maararahoi-
hin suhteutettuna suuret. Keuruun asukaspohjan vahaisyyden vuoksi paasylipputuloilla ei pystyta
kattamaan tilausnaytantoja kuin rajallisesti. Kaupungin teostosopimus ei kata enaa konserttien jar-
jestamista ja niistd aiheutuu teostomaksuja n. 150-200 euroa/konsertti. Tata yritetddn kompen-
soida paasylippujen hintoja korottamalla ja jarjestettdvien tapahtumien maaraa karsimalla. Kima-
ran salin yleisdmaara on vain 100 henkil6a ja siksi osa tapahtumista joudutaan tuottamaan muissa
tiloissa. Kimara tarjoaa esittavan taiteen toimijoille erinomaiset puitteet pitkdjanteisen kulttuuri-
tyon tekemiselle ja esitysten tuottamiselle. Kulttuuritalolla tuotettiin vuositasolla noin 110 erillista
tapahtumaa.

Esittdavan taiteen talon tuki ry:n tuotti tilaan kahviopalvelut huhtikuun loppuun asti. Kokonaiskavi-
joiden arviota on mahdotonta laskea, koska mm. opistojen, eldkeldisjarjestdjen ja vapaiden toi-
mintaryhmien osalta tietoja ei ole kaytettavissa. Siivous- ja avustustyot on ostettu syksyn aikana
Mielen Tie yhdistykseltd, mika toimii vapaaehtoispohjalta. Valo- ja danentoistopalvelua toteutet-
tiin ostopalveluna sitd tuottavilta yrityksilta.

Syksysta lahtien tilaisuuksien kahvilapalveluja ovat tuottaneet jarjestdjan kanssa sopien eri yhdis-

tykset, kuten Keuruun Elakkeensaajat ry, Keuruun Seniorit ja Keuruun Martat ry. Kevaan ajan Esit-
tavan taiteen tukiyhdistys ry. Jarjesti kahvituksia. Esittavan taiteen tukiyhdistys ry. paattajaisia vie-
tettiin 18.5.2025 Kimarassa.

Tilan kdyttovuorojen jaossa noudatettiin periaatetta, etta viikonloppuihin ja keskiviikkoiltoihin ei
annettu saliin ja lampidon vakiovuoroja, vaan ne jatettiin vierailundaytantdjen ja esitysten jarjesta-
miseen. Kimaran sisdllontuotannosta toteutettiin paikallisin voimin n. 60 %. Vierailundytantdgja ti-
laan tuotti padsaantoisesti kaupungin kulttuuritoimi. Kimaraa tarjottiin paikkakunnan ulkopuolelta
tuleville ryhmille, silla periaatteella, etta tilan saa korvauksetta kayttoon, jos ryhma esiintyy omalla
paasylippuriskilldadn. Tama oli kaupungille kokonaisedullisin tapa tuottaa kulttuuritilaisuuksia. Kan-
salais- ja musiikkiopiston ryhmilla oli vakiovuoroja tilassa. Myos yritykset ja yhteisét vuokrasivat
taloa omiin tilaisuuksiinsa. Kokoustilaan jarjest6t voivat varata vuoroja, mutta niiden kadytto on va-
haistd, koska arki-illat on varattu opistojen toimintaan. muutoinkin musiikki- ja kansalaisopiston
kdyttoaste tiloissa on merkittava.

3.2.2. Tapahtumat, tilaisuudet, yhteistyohankkeet
Kulttuuritoimi tuotti padsaantodisesti yhteistydhankkeina tai oli taloudellisesti tukemassa ja mah-

dollistamassa noin 60 tilaisuuden ja tapahtuman jarjestamista.

Kulttuuripalvelut tulosyksikké tuki jarjestdjen, taiteilijoiden, museosaation ja muiden hallintokun-
tien tapahtumatuotantoja taloudellisesti ja osallistui yhteistydsopimuksin niiden tuottamiseen,

avustusmaararahan ollessa 19503 €, josta Soiton paikka —konserttisarjaa tuettiin 5000 eurolla. Ti-
laisuuksia tuotettiin yhteistydhankkeina, ndin saatiin jarjestelyihin ulkopuolista apua ja rahoitusta.
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Kulttuuripalvelut tulosyksikko tarjosi Kimaran tilat toimijoille ja esiintyjille korvauksetta kayttoon ja
vieraileva ryhma otti taloudellisen riskin (kokonaisedullisin tapa tuottaa kulttuuritapahtumia ti-
laan). Paikallisten yhdistysten tapahtumatuotantoja tuettiin kohde- ja erityisavustuksin. Markki-
nointia toteutettiin paasaantoisesti yhdistdmalla tiedotusta matkailumarkkinoinnin verkko- ja sosi-
aalisen median sivuille sekd vapaa-aikatoimen kulttuuritilaisuuksien mainosmateriaalin toteutus
muun muassa julisteisiin, kdsiohjelmiin, lehtiin ja sosiaaliseen mediaan.

Kulttuuritalo Kimaran tilaisuuksia mm. Kuukausittaiset Oman elokuvan paiva ja Kahvia ja kohtaa-
misia tilaisuudet seka kansalaisopiston luennot.

Teatteri Eurooppa Neljan esitykset kevaalla ja syksylld, harmonikka-, dixie-, operettimusiikin ja Ar-
gentiinalaistangon konsertit, Keuruun Jazzclubin 9 konserttia, Johanna ja Mikko livanaisten levyn-
julkistamiskiertueen konsertti, Afrikkalaisen kulttuurin paiva. Esiintyjind mm. Seeli Toivio, Aili Iko-
nen, Teleks —yhtye, Tomi Paldanius.

Kulttuuritoimen yhteistyota tehtiin mm. Soiton Paikka Festivaalin, Keuruun seurakunnan jarjesta-
mien konserttien ja Einari Vuorela Seuran kanssa.

Kulttuuritoimi tuki Taiteilijaseuran vuoden kurssitoimintaa ja grafiikan pajan toimintaa.

3.2.3 Lastenkulttuuripalvelut

Keuruun kulttuuriopetussuunnitelma — oppia ja elamysta pyrkii tormayttamaan lapsia (0-18-v.)
kulttuurin poluilla ja toimintaa suunnitellaan myds koulujen opetussuunnitelmia silmalla pitdaen.
Lastenkulttuuritarjonta on osa koulujen ja varhaiskasvatuksen toimintasisaltoja. Nain kaikki ikdluo-
kat paasevat osallisiksi kulttuuritarjonnasta, riippumatta esim. vanhempien aktiivisuudesta. Tama
on kustannustehokkain tapa tuottaa lastenkulttuuria ja myds kaupunkistrategian keskeisia tavoit-
teita toteuttavaa kasvatustyotad. Kaikilta kouluilta ja varhaiskasvatusyksikdistda on nimetty kulttuu-
riyhdysopettajat, joiden kanssa suunnitellaan kulttuuriportaiden sisallot. Keuruun museo, Keuruun
kirjasto, opistot ja jarjestot tuottavat ohjelmaa opetussuunnitelmaan. Koulujen osalta kdynnistet-
tiin ohjausryhmassa tyo, jonka tarkoitus on enenevassa maarin liittaa sisallot vastaamaan opetus-
ohjelmaa tukevia tavoitteita.

Kulttuurikasvatussuunnitelma paivitettiin ja hyvaksyttiin kasvun ja hyvinvoinnin lautakunnassa

Vuoden mittaan toteutettiin mm. Lapsen paiva tapahtuma, kulttuurisuunnistus, lastenteatteriesi-
tys, Serlachius retket, ryhmaytyspaiva, mediapajat, musiikkileiri, lastenkonsertti, lasten taidepaiva,
ty6pajoja, lasten loistolauantai, kotiseuturetki, elokuvaretki, koulukonsertti, museovierailut, kirja-
vinkkaus, kirjastoseikkailu, nukketeatteriesitys, kulttuuriperintétunnit, esikoululaisten itsenadisyys-
juhlat Tanssin keskuksen kanssa, kevatkauden paatdskonsertti.

Kulttuurisihteeri kuuluu maakunnalliseen Kulttuuriaitan ohjausryhmaan. Kulttuuritoimen budjetti
sisdlsi 12 700 euron lastenkulttuurimaararahan. Paikalliset ohjaustyhmat kokoontuivat 5 kertaa.
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3.2.4. Hankkeet ja projektit

Einari Vuorela -runopalkinto

Vuoden 2026 runopalkinto vuosi julkistettiin 14.9.25 Korpirastas —juhlassa. Runopalkintoraatiin valittiin pu-
heenjohtajaksi Penjami Lehto Jyvaskylasta, Johanna Venho Espoosta ja Jukka Koskelainen Helsingista. Ta-
pahtumakoordinaattori toimii raadin sihteerina. Raati kokoontui ensimmaisen kerran Tampereella 20.9.25.
Runopalkinnosta tiedotettiin pddasiassa yhteydenotolla runoteosten kustantajiin.

Runopalkintorahastossa on 15.000 euron maararaha, mika kattaa 8.500 € palkinnon, raadin palkkiot ja sivu-
kustannukset. Runopalkinto julkistetaan syksylla 2026.

Rajatalo-ymparist6taideprojekti

Keuruun kulttuuritoimen, Keuruun Ekokyldn ja Taiteen edistamiskeskuksen yhteistyéna kaynnistyi
syksylla 2017 Rajatalo-nimea kantava nykytaideprojekti. Hankkeessa Ekokyldn tyhjilladn oleva kiin-
teistd on luovutettu tila- ja ymparistotaiteilijoiden kdyttoon. Kesan kolme taiteilijaa valitaan erilli-
sen haun kautta ja kulttuuritoimi on tukenut toimintaa taiteilijoiden tyoskentelyapurahan muo-
dossa. Rajatalosta on muodostunut valtakunnallinen, joka vuosi laajeneva ympéristotaidekokonai-
suus, joka tarjoaa tasokkaan ja monipuolisen kattauksen maamme eturivin kuvataiteilijoiden teok-
sia, mm. Maria Padkkonen, Teemu Raudaskoski ja Inka Hannula.

3.2.5. Soiton paikka —konserttisarja ja Keuruun musiikkileiri

Keuruun kaupunki tuki leiria muun muassa tarjoamalla tilat leirin kdyttoon seka rahallisesti 10 000
euron avustuksella, josta 5000 euroa oli Soiton paikka -festivaalin kuluihin ja 5000 euroa musiikki-
leirin jarjestamiseen. Yhdistys jarjesti yksitoista konserttia ajalla 24.6.-2.7.25.

Vuonna 2025 Keuruun musiikkileiri ja siihen liittyvat kurssit kokosivat yhteen yli 200 lasta, nuorta
ja aikuista: 146 musiikkileirildistd, 58 muskarilaista, 2 aikuisten kuorokurssilaista ja 3 vaskiyhty-
elaista. Osallistujat tulivat ympéari Suomen. Tapahtuma on Keuruun kulttuurikesan merkittavin ta-
pahtuma, joka kiinnostaa myos yleisda kuntarajojen ulkopuolellakin.

3.2.6. Santun talo

Kulttuuritoimi hallinnoi taiteilijaresidenssin toimintaa ja Keuruun museo valitsee taiteilijat tilaan.
Talo on taiteilijoiden kdytdssa korvauksetta, mutta sopimuksen mukaisesti vieras lahjoittaa yhden
teoksen Keuruun kaupungin kokoelmiin. Talo on ollut jalleen aktiivisesti kaytossa toukokuusta elo-
kuulle asti seka lokakuussa. Muun ajan talo on peruslammolla.

Santun talon taiteilijat:

Sari Soininen 8.—15.5.2025

Merja Sippula 20.5.-18.6.2025
Soiton paikka 24.6.-3.7.2025
Emanuele Arteniesi 5.-12.7.2025
Aliisa Talja 14.7.—3.8.2025
Kimmo Ylénen 4.-17.8.2025
Helena Tuura 18.8.-31.8.2025
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Eija Keskinen 6.-26.10.2025

3.3. Henkilosto

Kulttuurisihteeri Virva Asp siirtyi vuosilomien jalkeen eldkkeelle 1.6.25 alkaen. Vs. Kulttuurisihtee-
rin virkaa hoiti 1.3.-31.8.25 Leena Jaatinen, jonka jalkeen kulttuurisihteerin virka ja matkailukoor-
dinaattorin toimen nimikkeet muuttuivat tapahtumakoordinaattorin toimeksi. 1.9.25 alkaen kult-
tuurin osuus tydajasta oli 50 %. Kulttuurisihteerin tydajan muuttuminen 50 prosenttiseksi, on ta-
hdn varauduttu jo syksylld 2024 siirtamalla vastuutehtavia Keuruun kirjaston, Kansalaisopiston, Lii-
kuntatoimen ja hyvinvointikoordinaattorin tehtaviksi. Kulttuuritoimen osalta tapahtumakoordi-
naattori tuottaa paasdantoiseksi Kimaran ohjelmistoa, jarjestaa vuosittaisia kaupungin tapahtumia
(kuten Lasten Paiva Festarit, itsendisyyspaivan juhla) sekd muita sovittavia tilaisuuksia (kuten Ei-
nari Vuorela runopalkinto, Jyvaskylan Kesan konsertti).

Yhteistydssa kulttuuritoimen kanssa on laaja joukko vapaaehtoistyontekijoitd, joiden kanssa tilai-
suuksia suunnitellaan ja tuotetaan. Kulttuurivuoden tuottaminen ei ole mahdollista ilman laajan
yhteistyoverkoston ja jarjestdjen tukea. Palveluita on enenevassda maarin ostettava ulkopuolisilta,
silld tapahtumien tuottaminen on entista vaativampaa ja vie paljon aikaa. Tilaisuudet painottuvat
usein iltaan ja viikonloppuihin, jonka vuoksi on pyritty mahdollisimman suureen toimijoiden oma-
toimisuuteen tilojen kdyton ja kahvilapalvelun tuottajien kanssa. Lipunmyynnissa on kdytetty ulko-
puolista harjoittelijaa tai tilaisuuden omaa henkilostda. Tilojen siistimisessa on kaytetty ulkopuo-
lista palveluntuottajaa.

3.4. Tyoryhmat ja toimikunnat

Kulttuuritoimen edustaja osallistui aktiivisesti erilaisten tyéryhmien ja toimikuntien tydskentelyyn.
Kulttuurityota tehdaan laajojen yhteistyoverkostojen kanssa, jotta toiminta olisi tehokasta ja koko-
naistaloudellista ja siksi naihin asiantuntijaryhmiin kuuluminen on ensiarvoisen tarkeda. Myos
maakunnan verkostoihin liittyminen ja sielld vaikuttaminen tuo monia synergiaetuja toimintaan.

e Runopalkintolautakunta, sihteeri

e Maakunnan kulttuuritoimijoiden yhteistyoryhma
e Kasvun ja hyvinvoinnin johtoryhma

e Viiden kunnan kulttuuriyhteistyéryhma

3.5. Avustukset ja huomionosoitukset

Kasvun- ja hyvinvointilautakunta myonsi Keuruun kaupungin kulttuuripalkinnon taiteilija Juhani
Jarviselle. Erityishuomionosoitukset myodnnettiin nuorelle pianistille Inkeri Lappalaiselle ja urkuri
Matti Pesoselle.
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3.6. Tilat ja alueet

Kulttuuritoimen hallinnoimia tiloja ovat Kulttuuritalo Kimara ja Santun talon taiteilijaresidenssi.
Kaupunki on vuokrannut Punnosen talon Keuruun Taiteilijaseuralle ja kulttuuripalvelut tukee avus-
tuksen muodossa yhdistyksen kesanayttelytoimintaa. Grafiikan paja toimintaa Tehtaantien tiloissa
on tuettu vuokra-avustuksin. Kulttuuritalon Kimaran lampidssa on pienimuotoinen ndyttelytila,
jota Keuruun Taiteilijaseura ja Keuruun museo hallinnoi erillisen sopimuksen mukaan. Varuskun-
nan alueella sijaitsevaan varastoon on sijoitettu Kimaran kalustoa.

4. NUORISOPALVELUT

4.1. Yleista

Nuorisopalveluilla tydoskentelee vakituisena nuorisopalveluiden vastaava Niina Savilahti, nuoriso-
ohjaaja Annika Korpinen ja etsiva nuorisotyontekija Laura Aronen. Niinan tyonkuvasta 15 % on
lapsi ystavallinen- kunta koordinaattorin tehtdvia. Maaraaikaisena nuorisotilaohjaajana tyoskente-
lee Anton Hakala. Antonin tydnkuvaan kuuluu lisdksi harrastamisen Suomen mallin kerhojen koor-
dinointi. Etsivassa nuorisotydssa toimi lisaksi toinen tydntekija maardaikaisena. Nuorten tydpajalla
on lisdksi kaksi maardaikaista tydvalmentajaa. Avin rahoittamalla hankkeella on ollut palkattuna
maaraaikaisena myos koulunuorisotyontekija. Nuorisopalvelut tyollistivat vuonna 2025 lisdksi 11
tila-, harraste- ja leiritoimintaan palkattua maaraaikaista ohjaajaa, jotka toimivat Nuorisopalvelui-
den voimavarana mahdollistaen monipuolisen kattauksen nuorisotyéhon, banditoiminnasta tur-
valliseen nuorisotilatoimintaan. Lisdaksi nuorisokeskus Kipinalla oli kevaalla 2025 kaksi TET-harjoit-
telijaa ja syksylla 2025 tydharjoittelussa ammattikouluopiskelija.

Yhteistyota tehtiin edelleen muiden nuorten parissa toimivien tahojen kanssa, kuten esimerkiksi
ev.lut. Seurakunnan ja koulujen kanssa. Yhteistyoverkostona Keuruulla toimii laaja-alainen nuorten
parissa toimijoiden ryhma Iso-N, joka kokoontuu noin nelja kertaa vuodessa. Ryhma nostaa ajan-
kohtaisia aiheita keskusteluun, vie ilmi6ita tarvittaessa eteenpdin sekd mahdollistaa monipuolise-
nammattilaistenverkoston ajatustenvaihdon. Ryhma toimii samalla nuorisolain mukaisena monia-
laisena ohjaus- ja palveluverkostona. Ryhman koollekutsujana ja sihteerina toimii Nuorisopalvelui-
den vastaava. Uutena syksylla 2025 perustettiin lasten parissa toimivien Iso L-verkosto, jonka kool-
lekutsujana ja sihteerina toimii hyvinvointikoordinaattori.

Loppuvuodesta 2023 perustetusta tyoryhmasta kehitettiin nuorten ja perheiden hyvinvoinnin tu-
kemiseksi Keuruulla Samassa veneessa-hanke, jonka on maara kestaa kolme vuotta. Ryhmaan kuu-
luu edustajia perhetyosta, nuorisopalveluista, seurakunnasta, yldkoulusta sekad hyvinvointi koordi-
naattori. Hankkeessa jarjestettiin vuoden aikana mm. vanhempainilta Kipinalla.

Keuruun nuorisopalveluille on tehty oma kehittamissuunnitelma vuosille 2023-2026, joka antaa
suuntaa tyolle tulevina vuosina.

Nuorisotilojen kayttopaivakirjan mukaan nuorisokeskus Kipinalla oli vuoden 2025 aikana n. 10 400
ja Haapamaen nuorisotilassa n. 2500 kavijaa.
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4.2. Henkilosto

Nuorisopalveluiden vastaava Niina Savilahti
Nuoriso-ohjaaja Annika Korpinen
1.7.2024-30.6.2025 ja 1.7.2025-30.6.2026 Nuorisotilaohjaaja Anton Hakala

Etsivat nuorisotyontekijat:

e laura Aronen

e lina Rouhunkoski 2.4.2024-31.7.2025
e Riikka Myllyntaus 11.8.-28.8.2025

e Anu Kokki 1.9.2025 alkaen

Ty6valmentajat Tanja Méakeld, Perttu Tarvainen =>30.4.2025, Karoliina Pirhonen 1.5.-31.8.2025 ja
Veera Heiska alk.1.9.2025

Koulunuorisotyontekija (hanke) Saija Heinamaki 7.8.2024-31.5.2025 ja 4.8.2026-31.5.2027

Muut ohjaajat:

e Carita Tikka 4.9.-19.12.2025 Nuorisotalon valvoja Kipina n. 2-5 h/vko, syksy 2025
kokkikurssin ohjaaminen

e Laura Arppe Nuorisotalon valvoja Haapamaki 3 h/vko ja Kipina pe-ilta (n. 1-2
ilta/kk) 13.1.-19.5.2025 ja 1.9-19.12.2025

e [soaho Tommi 27.01.-26.5.2025, 09.06.-30.6.2025 ja 15.09.-19.12.2025 Harrastus-
ohjaaja/bandiryhma 4-6 h/vko

e Kaisu-Leena Pekkanen 24.01.-30.05.2025 ja 18.09.-19.12.2025 Nuorisotalon valvoja
Kipind n. 1-2 h/vko

e Heini Tuomisto 18.09.-19.12.2025 Nuorisotalon valvoja Kipina n. 1-2 h/vko

e Ada Virtanen 02.05-06.06.2025 Tapahtumien ohjaustyot n. 2 h/vko

e Lisaksi Nuorisopalveluilla tydskenteli vuoden 2025 aikana 5 eri nuorta harrasteoh-
jaajaa eri kerhoissa ohjaajina, sekd apuohjaajana.

e Lisdksi nuorten Duunileirille palkattiin 02.06.-6.6.2025 yhteensa 14 nuorta.

4.3. Toiminta

Nuorisotoimen toimintoihin sisadltyi mm. aktiivista, yhteisollista ja osallistavaa tilatoimintaa, etsi-
vaa nuorisotyota, tydpajatoimintaa, yksilotyota, toimintaryhmia, koulunuorisotyota, retkia, leireja,
kansainvalista nuorisotyota, projekti, tapahtuma- ja tiimitoimintaa, koulutus- valmennus- ja kurssi-
toimintaa seka teemailtoja.
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4.3.1 Kipina

Nuorisopalveluiden tilatydon aukioloajat tarjosivat maanantaista perjantaihin avointen ovien vuo-
roja, (24 h/vk) alakoulun 4.—6. luokkalaisille seka yldkoulun- ja 2. asteen opiskelijoille. Kipinan toi-
minnassa oli viikoittain mukana n. 330 kavijaa ja koko toimintakaudella n. 10 400 kavijaa. Loppu-
vuoden (marras-joulukuu) kavijamaariin vaikutti ohjaajavaje, jonka vuoksi toimintaa jouduttiin su-
pistamaan seka laittamaan tila normaalia aikaisemmin joulutauolle.

Nuoriso-ohjaaja Annika Korpisen tydnkuvaan sisdltyy ohjaustoiminnasta vastaaminen seka Kipinan
tuntityontekijoiden-, kerhonohjaajien- ja nuoriso-ohjaaja Anton Hakalan [ahiesimiestehtavat.

Kipindn ohjaustoiminnan keskitssa on osallistava ohjaajuus. Kipindan toiminnassa nuoret voivat olla
10 vuotta, lapi kaikkien nuoruuden nivelvaiheiden. Nuorisotilatoiminnan sisallot vaihtelevat ika-
ryhmien mukaan, jossa Kipinan viikkotoiminta on sisalloltdan monipuolista harrastustoimintaa,
jossa nuorten vapaaehtoisuus ja osallisuus on keskeisessa roolissa.

Arjessa nuorille tarjotaan vélipala koulun jdlkeen, jonka he Idhtokohtaisesti itse valmistavat ohjaa-
jan ohjeistuksella, viikoittain vaihtuu pelihaasteet, vuoden kierron mukaan askarrellaan ja kayte-
taan luovia menetelmia salin poydan daressa, tapahtumaprojekteja valmistellen vuoden kierron
mukaan, torstaisin pelataan teemabingoa ja ilmidlahtdisesti kampanjoidaan ja tiedotetaan nuoria.
Perjantaisin pelataan biljardia turnauksissa, jotka ovat nuorille odotettuja tapahtumia ja niihin
osallistuu kymmenia nuoria viikoittain. Lisdksi perjantaisin tarjotaan leivonnaisia, kdy vierailijoita
sekd jarjestetdan teemailtoja.

Tarkedssa roolissa arjessa on nuorten kohtaaminen, perheiden kanssa tehtava yhteistyo ja konflik-
tien purku turvallisesti ja asianmukaisesti.

Nuorisotiloja on kaytetty yhteistydssa opetustyon kanssa ja lisdksi Kansalaisopiston keramiikka-
ryhma kokoontui joka toinen lauantai Kipinalla. lltapadivdatoiminta ja paivdakotiryhma hyodynsi nuo-
tiopaikkaa useasti vuoden aikana.

Tilatoiminnan osallisuudesta vastaa Kipindn nuorten talotoimikunta, joka edustaa kaikkia nuoriso-
tilan kavijoita. Ryhmaan kuuluu noin 12 nuorta peruskoulusta ja toiselta asteelta. Ryhmaan hae-
taan mukaan syksylla jarjestettavan haun kautta. Ryhma kokoontuu kerran kuussa. Toiminta edus-
taa matalan kynnyksen vaikuttamista. Talotoimikunta vaikuttaa tilan toimintaan, pitaa viikoittaista
kioskia, osallistuu hankintojen tekemiseen, toimii esimerkkina muille tilankayttajille ja jarjestaa ta-
pahtumia. Lisdksi tapahtumatoimintaan otettiin mukaan tilalla kdyvia nuoria.

Kipindlla vuoden 2025 aikana oli erilaisia teemailtoja mm. Halloween-bileet ja pikkujoulut sekd pal-
jon erilaista ohjattua turnaus- ja pelitoimintaa. Kipindn arjessa kasiteltiin myos erilaisia teemoja
toiminnallisin menetelmin. Kipinda on pidetty auki myds hiihto- ja syyslomalla.

Kipinaltad osallistuttiin vuoden aikana kahdesti nuorisotilojen biljardin SM kisoihin Tampereella.
Poikien joukkue voitti syksyn 2025 turnauksessa SM-kultaa. Turnauksen jarjesti Suomen biljardi-
liitto ry.
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Nuorisotilalla nakyy myos eldinavusteinen tyoskentely, kun nuoriso-ohjaaja Korpisen Hilla koira on
ollut mukana toiminnassa. Yhteistyota on tehty myos kaverikoirien kanssa. Koiran ldasndololla on
ollut positiivinen vaikutus nuoriin.

Vuoden aikana pdihteettomat perjantai-illat olivat suosiossa. Iltoihin osallistui viikoittain noin 120
lasta ja nuorta. Perjantai-illoissa tydskenteli nuoriso-ohjaajien lisdksi 2—3 eri tuntityontekijaa seka
vierailijoita.

4.3.2 Haapamaki

Haapamaden maanantai-iltojen nuorisotilavalvonnasta vastasi nuorisotilaohjaaja Anton Hakala, ja
lisaksi tuntiohjaaja Laura Arppe. Maanantai-illoissa on kdynyt nuoria vaihdellen kevaalla n. 10-20
nuorta illassa.

Haapamaen nuopparilla vuoden aikana nuorten kanssa on puuhattu muun muassa kokkaillen, pe-
laillen, askarrellen, skabaillen, leffoja katsoen sekd muiden eri vaihtuvien teemojen kautta. Tilaa
on pidetty auki my6s hiihto- ja syysloma-aikaan. Nuoria on osallistunut mukaan myos ideoimaan ja
jarjestamaan toimintaa. Mahis-projektina jarjestettiin mm. Kevaan 2025 perjantai-nuopparivuo-
roja nuorille yhdessa nuorten kanssa. Perjantai-illat olivat suosiossa ja nuoret toivoivat niita lisaa
my0s jatkossa.

Syksysta 2025 nuoppari oli myds pdivisin Haapamaden padivakotiryhma Viskareiden seka iltapdiva-
toiminnan kaytossa. Tilalla kokoontui maanantai-nuopparin lisdksi seurakunnan keskiviikon nuop-
pari ja alakoulun kerho. Tilaa on kdytetty vuoden aikana lisdaksi koulunuorisotyén toimintoihin mm.
koulupdivan aikaiseen etsivien ”9. Ik kaffet” ja nuoriso-ohjaajan pitdmaan ”8. |k kaffet” toimintaan
sekd muihin yksittaisiin toimintoihin, tempauksiin ja tapahtumiin. Myos etsiva nuorisotydntekija
on voinut tarvittaessa kdyttaa tilaa nuorten tapaamisiin kevaalla. Etsivien 9. Ik. valkkakahvitoimin-
taa jarjestettiin kevaalla nuopparilla ja syksylla kotitalousluokassa.

Nuorisovaltuusto piti kokouksia my&s vuoden aikana tilalla.

4.3.3 Toimintaryhmat (12 kpl)

Kipinalla ja Haapamaelld kokoontui vuoden 2025 aikana 9 eri toimintaryhmaa: Nuorisovaltuusto,
Kipindn Talotoimikunta, Lasten Parlamentti (yhdessa hyvinvointialueen kanssa), Mangakerho Ke-
make seka 5.—6. luokkien oma pikkumangakerho, kaksi eri Kipind House Band-ryhmaa, biljardi-
clubi seka alakoulun Aksén. Lisaksi yhdessd Multian 4 H:n kanssa nuorille on jirjestetty avointa
mopotalli-toimintaa. Syksylla 2025 yritettiin myds kdaynnistaa yhdessa Multian 4H:n kanssa Duu-
nirinkia, mutta siihen ei tullut riittavasti ilmoittautumisia.

Nuorten yhtena vaikuttajaryhmana Keuruulla toimii nuorisovaltuusto. Nuorisovaltuuston toimi-
kaudella syksy 2024—-2025 toimi 12 nuorta ja uudella toimikaudella syksy 2025-2026 aloitti 9
nuorta. Kaupunginhallitus vahvistaa joka syksy nuorisovaltuuston kokoonpanon, lautakuntaedus-
tajat ja toimintasdannon uuden toimikauden alkaessa. Nuorisovaltuustosta on ollut omat edusta-
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jansa kasvun- ja hyvinvoinnin seka elinvoiman ja asuinympariston lautakunnissa, kaupungin val-
tuustossa seka mm. Unicefin Lapsi Ystavallinen-kunta koordinaatioryhmassa, ja 2.asteen johtoryh-
massa sekd maakunnallisessa nuorisovaltuustossa.

Kevaalla 25 nuorisovaltuuston kokouksessa vieraili kaupunginjohtaja ja samalla juhlistettiin yh-
dessa Keuruun kaupungille mydnnettya nuorisovaltuustomyoénteista kuntasertifikaattia. Kevaalla
25 nuva oli mukana myos Kipinalla jarjestetyssa osallisuusillassa, ylakoulun kevatkarnevaaleilla,
vieraili Kivikoulun h-luokassa pelaamassa lautapeleja, seurakunnan jarjestamassa kriisityon tilai-
suudessa, maakunnallisessa nuorisofoorumissa Jyvaskylassa seka jarjesti Kipinalla alakoulun vuo-
rolla oman Pakohuonepelin. Nuorisovaltuuston kokouksessa vieraili toukokuussa Ote-hankkeen
tyontekija ja nuorisovaltuusto kommentoi kaupungille tehtyja palvelupolkuja. Syksyn 25 aikana
nuorisovaltuusto osallistui tammikuun Keski-Suomen nuorisovaltuustojen yhteisten nuvaleirin
suunnitteluun, teki aloitteen energiajuomien kieltamisesta kaikissa Keuruun peruskouluissa, to-
teutti pikkujouluretken Tampereelle Ideaparkkiin seka teki esityksen kaupunginhallitukselle lasten
ja nuorten osallistavan budjetin kdytosta Keuruun ylakoulun sisatilojen viihtyvyyden lisaamiseen.
Nuorisovaltuusto kirjoitti myos Suur-Keuruun kolumnivuorossa yhden kolumnin lehteen.

Lasten Parlamentti kokoontui kevaan aikana kaksi kertaa, joista viimeinen oli Keurusjumppahallissa
pidetty paattdjdiskerta. Lasten Parlamentti oli mukana kevaan osallisuusillassa. Syksylla 2025 Lasten
Parlamentti kokoontui kolme kertaa, ja oli mukana suunnittelemassa Lapsen oikeuksien viikkoa. Kol-
mas kokoontuminen pidettiin kaupungintalolla “suurkokouksena” lapsen oikeuksien viikolla, jossa
oli mukana myds kaupungin viranhaltijoita. Lasten Parlamentti nosti kokouksessa kasiteltaviksi asi-
oiksi Keuruun 40vuotta juhlavuoden suunnittelun, ulkoalueiden kehittamisen seka uimalaitoksen
kesdaikaisen turvallisuuden tunteen lisdamisen. Lasten Parlamentti toiminta on kaupungin alaista
toimintaa, mutta sita toteutetaan yhdessa hyvinvointialueen kanssa, josta toiminnalle on toinen oh-
jaaja tyopari.

4.3.4 Koulutus- ja kurssitoiminta (1 kpl)

Harrastamisen Suomen mallin toiminnassa aloitettiin syksylla 2025 yldkouluikdisten harrastuskurs-
sikokeilut. Kipindlle suunnatut kurssit on suunnitteilla vasta kevaalle 2026.

Kipinalla jarjestettiin EA-koulutus 10.2.2025.
4.3.5 Retket (3 kpl)

Nuorisotoimen jarjestamia retkia jarjestettiin 3 kpl: retki hiihtolomalla Himokselle yhteistydssa lii-
kuntatoimen kanssa seka syyslomaretki Tampereelle seka kesdakuun retki Sarkanniemeen.

4.3.6 Leirit (2 kpl)

2.-6.6.2025 jarjestettiin nuorten Duunileiri, jossa nuoret (yht. 14 nuorta) paasivat tekemaan erilaisia
tyotehtavia Kipindlta kasin ja saivat leiriajalta palkkaa. Leirille haettiin hakulomakkeella kevaan ai-
kana. Duunileirilla harjoiteltiin tyéeldaman pelisdantdja, remontoitiin, siivottiin Kipinda seka suunni-
teltiin ja toteutettiin Tervan ulkokatoksen graffitimaalaus. Leiriin sisdltyi myds yhden yén yopymi-
nen meloen ja retkeillen erdoppaan johdolla.
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16.6.-19.6.2025 Lasten Akson leiri yhteistydssa lilkunta- ja kulttuuripalveluiden kanssa. Leiri toteutui
Kipinalla ja sen lahialueilla, seka puolet leirista vietettiin Rahikkalan tilalla. Leirille osallistui viikon
aikana yhteensa n.30 lasta (4.—6.luokkalaisia). Leirilld oli joka paiva erilaista ohjelmaa seka liikunnal-
lista-, kulttuurillista-, seikkailullista-, ja kddentaitoihin liittyvda toimintaa.

4.3.7 Muut tapahtumat

e QOsallisuusilta Kipinallad (lasten ja nuorten vaikuttajaryhmat ja paattajat) 23.4.2025

e Lapsi ystavallinen kunta juhlat mandaatin kunniaksi Tervan alueella 26.8.2025 (yhteistyossa
kaupunki, seurakunta, jarjestot ja muut toimijat)

e Loistolauantai-tapahtuma 18.10.2025 Metsdteemalla (yhdessa vapaa-aikatoimi, jarjestot)

e Valopolku-tapahtuma Kipinalla 29.11.2025 (yhdessa liikuntatoimi)

4.3.8 Kouluyhteistyo

Edellinen koulunuorisotyohanke jatkui toukokuun 2025 loppuun asti ja uusi kdynnistettiin 4.8.2025.
Hankkeen tavoitteena on lisata yhteiséllisyytta ja hyvinvointia nuorten kouluarjessa. Koulunuoriso-
tyontekija on ollut padasiassa Keuruun yldakoululla, mutta vieraillut myés Haapamaen yhtendiskou-
lulla seka alakouluilla. Alakouluikaisista paakohderyhmaa on 6.luokkalaiset. 6.luokkalaisille jarjeste-
taan kevaisin omia “7lk sparraus tunteja”. Koulunuorisotyontekija on myos kaynyt jalkautumassa
Kipinélle. Koulunuorisotyolla on omat valkkatilat, joita on kehitetty hankkeen aikana.

Koulunuorisoty0 jarjestaa erilaista valituntitoimintaa, myos yhteistyossa eri tahojen kanssa. Koulu-
nuorisotyon kautta toteutetaan erilaisia ryhmaytyksia ja teematunteja. Koulunuorisotyontekija on
osallistunut erilaisiin koulun omiin tapahtumiin ja retkiin, ollut mukana nuorisopalveluiden omissa
seka kaikkien nuorisotoimijoiden yhteisissa koulunuorisotydn tapahtumissa (mm. Teemakampanjat,
turvataitopajat). Haapamaelld koulunuorisotyon kautta on tarjottu nuorille lisdksi nuorisotiloilla
valkkdkahveja seka tyttoryhma-toimintaa.

Kouluyhteisty6ta ohjaa koulun kanssa yhteistydssa joka lukuvuodelle pdivitetty oma vuosikello,
josta nakee erilaiset yhteistydomuodot lukuvuoden aikana. Vuosikello paivitetaan Keuruun ja Haapa-
maen yldkoulujen kanssa joka lukuvuoden alussa.

Uutena yhteistydmuotona Nuorisopalvelut |dhtivat yhteistydtahoksi mukaan Keuruun seurakunnan
organisoimaan KouluSaapas-toimintaan, jossa ohjaajat jalkautuvat joka toinen viikko koulun vili-
tunnille. Mukana yhteistydssa on myos perhekeskus. Tarkoitus on laajentaa toimintaa, niin etta mu-
kaan |ahtee vapaaehtoisia ohjaajien tyopariksi.

Kouluyhteisty0 sisdlsi mm. seuraavat toiminnat vuonna 2025:

e Nuorisopalvelut mukana nuorten koulutus- ja kesatydomessuilla tammikuu 2025

e Mediakasvatuspajat 5.luokkalaisille, kevat 2025 (yhdessa kirjaston kanssa).

e Haapamaen harrastepaiva elokuu 2025 (yhdessd Haapamadaen koulu, vapaa-aikatoimi, seu-
rakunta, opistot ja jarjestot)

e Turvataitopajat kaikille 8.luokkalaisille, syksy 2025
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e Uusien seiskojen vierailu Kipinalla, syksy 2025

e Suuret kevat karnevaalit Keuruun yldkoululla, 21.5.2025. Yhteistyossa seurakunta, koulut,
vhdistykset ja 3. sektori. Haapamadaen ylakoululaisille jarjestettiin kuljetus tapahtumaan.

e Yldkouluun siirtyvien nuorten ryhmayttaminen, toukokuu 2025 (yhdessa seurakuntien, Liik-
kuvan koulun, Keupan seké ylakoulujen kanssa).

e Lukion 1. vuosikurssin ryhmaytyspaiva, elokuu 2025 (yhdessa lukion kanssa).

e Koulumarkkinointi tempaus Keuruun ylakoulu, elokuu 2025 (yhteistyossa Multian 4H, seu-
rakunnat)

e Etsivan nuorisotyon kouluvierailut (lukio, 9-luokat)

e |lo auttaa — tapahtuma “Messut ja tubettaja Arttu Lindeman” 20.11.2025 Keuruun ylakou-
lulla (yhteistydssa kaupunki, seurakunnat, jarjestot, hyvinvointialue, poliisi, Liikenneturva),
Haapamaen yldkoululaiset mukana tapahtumassa.

e Teemakampanja “Selvasti onnellinen — koska ma voin.” lukukausi 2025-2026

e “Kaikki on jo pilalla -H6p0 hopo. - Mietitdanpa vield.” kampanjan valituntitempaukset kevat
2025 (yhdessa seurakunta, KeuPa, Liikkuva koulu)

e Nuorisopalvelut mukana peruskoulun mediaporrasmallin toteuttamisessa.

4.3.9 Etsiva nuorisoty6

Etsiva nuorisotyo toteuttaa kunnassa nuorisolain 10 pykalaa, jossa “etsivan nuorisotyon tehtavana
on tavoittaa tuen tarpeessa oleva nuori ja auttaa hanta sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin,
joilla edistetadn hanen kasvuaan, itsendistymistdan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta ela-
manhallintaansa sekd padsyaan koulutukseen ja tydmarkkinoille. Etsiva nuorisotyd perustuu nuo-
ren vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa tehtavaan yhteistyohon”. Etsivan nuorisotyon kohderyh-
maa ovat 15-28-vuotiaat nuoret ja nuoret aikuiset.

Yhteydenottopyynnot etsivadan nuorisotyohon jatkoivat edellisvuoden tapaan kasvuaan. Uusia yh-
teydenottopyyntdja tuli 41. Vuoden aikana etsivan nuorisotyon asiakkaana oli 43 nuorta. Téman
lisaksi kontaktiksi jai 10 nuorta, joita ohjattiin kertaluonteisesti tai nuori ei tarvinnut/halunnut
apua. Kokonaan tavoittamatta jdi 2 nuorta, joista osaa viela tavoitellaan. Asiakkaiden kanssa tyos-
kenneltiin laajasti eri asioiden parissa, kuten esimerkiksi talous, terveys, arjen asiat, opiskelu ja
tyollistyminen.

Muita kohtaamisia nuorten kanssa on ollut eri tilanteissa reilu 900. Vuoden ympdri etsivat jarjesti-
vét ysien kahveja Keuruulla ja Haapamaelld seka lukiolla. Info-tunteja pidettiin ysiluokille seka lu-
kion abeille. Etsiva nuorisotyo oli mukana kouluilla myds muissa yhteistyotapahtumissa seka lukion
ykkdsten verkostoitumispaivassa.

Kevaalla 2025 aloitettiin nuorten aikuisten ryhma yhteistyossa Mielen Tie Ry:n kanssa ja ryhmaa
jatkettiin syksylla.

Etsivat tekevat yhteistyota useiden tahojen kanssa: mm. nuorten tydpaja, tyollisyyspalvelut ja tyol-
lisyysalue, hyvinvointialueen palvelut, koulut, KELA, Puolustusvoimat, Siviilipalveluskeskus, kunnan
palvelut sekda muiden kuntien etsivat nuorisotydntekijat.
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Etsivat nuorisotyontekijat toimivat Aikalisd-ohjaajina ja ovat mukana kutsunnoissa.

Etsivilla nuorisotyontekijoilla on omat tyotilansa, jotka sijaitsevat Nuorten ohjauskeskus Lois-
teessa. Omissa tyotiloissa on mahdollisuus jarjestaa nuorten ja verkostojen tapaamisia. Etsivat
nuorisotyontekijat jalkautuvat myds eri paikkoihin asiakas- ja verkostotapaamisiin.

Etsiva nuorisotyd on nakyvilld myo6s sosiaalisen media kanavilla (Instagram ja Facebook).

4.3.10 Nuorten tyopaja

Nuorten tyopaja toteuttaa kunnassa nuorisolain 4.lukua nuorten tyopajatoiminnasta. Tyopaja si-
jaitsee Kivilouhoksentielld, Nuorten ohjauskeskus Loisteessa. Nuorten tydpajan tavoitteena on
auttaa, tukea ja valmentaa nuoria kohti opinto- ja tyémarkkinoita. Nuorten tyépaja toimii myos
vaihtoehtoisena oppimisymparistona. Vuonna 2025 tarpeen mukainen painotus oli vaihtoehtoi-
sessa oppimisymparistossa. Sita toteutettiin ohjeistuksen mukaisesti:

”Opiskelijoille, joilla on selkea riski keskeyttda opinnot, ja jotka tarvitsevat laajempaa yksilollista
tukea ja ohjausta, tarjotaan koulutuksen jarjestajan toimeksiannosta mahdollisuutta siirtya tyopa-
jalle ennalta sovittavaksi maaraajaksi tekemaan henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitel-
man (HOKS) mukaisia opintoja.” (Léhde: Into ry.)

Nuorten vuosi tilastojen ja arjen ndkdkulmasta

Vuonna 2025 nuorten tydpajan kontaktissa, toiminnassa tai valmennuksessa oli yhteensa 32
nuorta. Valmentautujakayntikertoja oli 501 ja nuorten osallistumistunteja/valmentautumistunteja
tyopajalla oli 2021 (tydpajaryhma ja seinaton valmennus tyopajalla). Lisaksi nuorille oli tarjolla etd-
ohjausta kerran viikossa sadannollisesti seka tarvittaessa paivittain.

Viikoittaisessa pajaryhmassa oli maksimissaan 11 nuorta, joista pdivakohtaisesti pajalla oli maksi-
missaan 8 nuorta. Nuoret olivat padsaantoisesti 17-20-vuotiaita. Nuoret puhuivat kahta (2) eri ai-
dinkielta. Pidempia pajajaksoja (vah. 6 kk) oli 17 nuorella.

Vuoden 2025 aikana nuorten tyopajaan tulleet nuoret ohjautuivat pajalle ensisijaisesti oppilaitos-
ten kautta ja toissijaisesti suoraan yhteytta ottamalla. Lisdaksi nuoria ohjautui pajalle etsivan nuori-
sotyon, tyollisyyspalveluiden tai muiden tahojen kautta. Vuonna 2025 pajalta ohjauduttiin koulu-
tukseen, tyohon tai tyollisyytta edistaviin muihin palveluihin (mm. tyokokeilu). Lisdksi pajalta oh-
jauduttiin myds armeijaan tai muihin palveluihin kuten etsivaan nuorisotyohon tai muuhun ohjat-
tuun toimenpiteeseen.

Nuoria oli toiminnassa kolmella (3) erilaisella sopimuksella: opiskelusopimus, nuorten tyépajan
oma sopimus eli pajasopimus ja seindattdman valmennuksen sopimus. Opiskelijat opiskelivat aikuis-
ten perusopetusta (nettiperuskoulu/kotikoulu), toisen asteen yhteisia opintoja ja toisen asteen
ammatillisia opintoja. Opintojen puitteissa oppilaitosyhteisty6ta tehtiin Keuruun yldkoulun ja net-
tiperuskoulu Otavian kanssa seka toisen asteen oppilaitoksista SASKY:n, SEDU:n ja GRADIAN
kanssa. Pajasopimuksella olleet nuoret tekivat raatdldidyn suunnitelman mukaisesti projektimaista
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tyoskentelya, oman portfolion rakentamista sekd hyvinvointiin, arkeen ja elamanhallintaan liitty-
vaa tyoskentelya. Lisaksi he opiskelivat mm. yrittdjyytta seka tekivat avoimen ammattikorkeakou-
lun opintoja.

Nuorten valmennuksessa noudatettiin Keuruun nuorten tydpajan valmennusprosessia eli valmen-
nuksen polkua. Siihen kuuluu nelja (4) osiota: Startti, valmennussuunnitelma, matka ja saattaen
vaihtaen. Kaikki nuoret valmentautuivat valmennuksen polun kautta ja sitd sovellettiin tarvittaessa
nuoren omien tarpeiden mukaisesti. Nuorille tehtiin myds henkilokohtaisia tydoskentelysuunnitel-
mia ja yksilollisia tyoskentelyjarjestelyja. Toisen asteen oppilaitosten kautta toisen asteen tutkin-
toa tekeville nuorille tehtiin oppilaitoksissa erityisen tuen suunnitelmat yhteistydssa oppilaitoksen
erityisopettajan ja muun oppilaitosverkoston kanssa.

Kaikki nuoret osallistuivat seka yksil6- etta ryhmavalmennuksiin. Seindatdnta valmennusta toteutet-
tiin yksil6llisind valmennuskadynteind pajaymparistdssa. Nuorille |ahipajapaivia oli viikossa tarjolla
nelja (4) ja yksi etdohjauspaiva (1). Seinatdonta valmennusta toteutettiin joustavasti pajapaivien ai-
kana tai niiden jalkeen.

Kevatlukukausi alkoi loppiaisen jalkeen. Nuoret hakivat kevaan yhteyshaussa koulutuksiin, seka al-
kuvuoden ja kevaan aikana kesatoihin. Retkia ja tutustumiskdynteja toteutettiin sekd paikallisesti
Keuruun eri kohteisiin, mm. Kesatyo- ja yhteishakumessuille ja luontopolulle llovuoreen. Osa nuo-
rista osallistui myds OTE-hankkeen asiakasraatiin.

Kesdkuussa pajalla oli kesaryhma, joka teki opiskelusopimuksella opintoja oppilaitokseen tai paja-
sopimuksella projektimaista tydskentelya. Yhteistyota tehtiin myds kaupungin kesatyontekijoiden
kanssa, jotka kavivat uudistamassa Loisteen pihakalustoa. Nuorten kanssa valmisteltiin myds Lois-
teen perinteiset kesakuiset avoimet ovet -tapahtuma. Heindkuussa nuorten tydpaja oli kesatau-
olla.

Elokuussa alkoi syyslukukausi. Syyslukukauden aikana pajalle perustettiin Loisteen talotoimikunta
(LOTA), jonka tehtavana oli suunnitella mm. Halloween-paiva, Itsendisyyspaivan ja Joulunajan eri-
tyisohjelmaa. Syyslukukauden aikana kehitettiin myds ryhmatoimintaa. Oppivelvolliset saivat
oman ryhmansa (OPVE), ja kohti opintopolkua kulkevat oman ammatinvalinnan teemaan keskitty-
van ryhmansa (AMVA). Koko ryhmalle tarkoitetussa ryhmavalmennuksessa keskityttiin paasaantoi-
sesti ryhmaytymiseen ja yhteisollisyyden tukemiseen, hyvinvointiin ja elamanhallintaan, omaan
talouteen ja vuorovaikutukseen. Myos vuosikelloa uudistettiin ja tarkennettiin.

Syyslukukauden aikana nuoret jarjestivat Kotijoukkojen Kaffet, osallistuivat kuntouttavan opetuk-
sen tutkimushankkeeseen seka osallistuivat Keuruun Valot -tapahtumaan yhteistydssa Kipinan
kanssa. Tyontekijat olivat mukana Keulinkin jarjestamassa yrittdjdillassa. Pajalla tutustuttiin myds
erilaisiin koulutuksiin ja oppilaitoksiin seka vierailtiin Gradian avoimien ovien pdivassa. Lisdksi pa-
jalla vieraili Nuorisokeskus Marttisen kansainvalisyyskoordinaattori kertomassa kv-mahdollisuuk-
sista ja Lukeva-hankkeen tyontekijan kanssa ldhdettiin kehittdamaan nuorten lukutaidon tukemi-
seen liittyvid toimintamalleja. Nuoret osallistuivat myds valtakunnallista kuntouttavan opetuksen
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tutkimusta tekevan tutkijan tutkimusinfoon, ja saivat halutessaan mahdollisuuden osallistua myos
tutkimukseen.

Yhteistyo, verkostot ja koulutukset

Nuorten tyopaja teki laaja-alaista yhteistyotd seka paikallisten toimijoiden etta seudullisten ja val-
takunnallistenkin toimijoiden kanssa. Nuorisopalveluiden oma tyoryhma kokoontui nelja kertaa
vuodessa. Nuorten tydpajan ja etsivdan nuorisotydn ohjausryhma (OHRY) kokoontui nelja kertaa
vuodessa. Alkuvuodesta perustettiin myds uusi poikkihallinnollinen tyéryhma edistamaan nuorten
tyollisyytta. Tyoryhmaan nimettiin edustus tyollisyyspalveluista, Nuorten tyopajalta ja etsivasta
nuorisotyosta. Tyoryhma kokoontui kolme kertaa

Lisdksi nuorten tydpajan tyontekijat osallistuivat erilaisiin verkostoihin (Tyopajaverkosto, Iso N,
Nuorten aikuisten kanssa tyoskentelevat, Nepsy-verkosto) ja koulutuksiin (mm. Nuori 2025, Keski-
Suomen Nuorisotydpdivat, Oppivelvollisuuswebinaari, Synergiaseminaari, Lahisuhdevakivaltatyén
koulutus, Nuorten tydpajan ABC). Tyontekijat kouluttautuivat erilaisten verkkokoulutusten kautta,
jarjestajind mm. Into ry.

Ty6paja teki tiivista yhteistyota eri toimijoiden kanssa. Nuorten tyopajan yhteistydkumppaneita
olivat mm. muut tydpajat, etsiva nuorisotyd, ylakoulun ja lukion opinto-ohjaus ja rehtorit, JOPO-
luokka, tyollisyyspalvelut, tyollisyysalue, hyvinvointialueen terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut,
mielenterveys- ja pdihdepalvelut, eri oppilaitokset, paikalliset yritykset. Tyovalmentajat osallistui-
vat Yrittdjdiltaan ja tekivat yhteistyota myos hankkeiden kanssa (JOKO Keuruu, OTE Keuruu, Lu-
keva Keuruu, VireVihrea/Gradia, 4T-hanke/JAMK). Lisdksi nuorten tydpaja osallistui aktiivisesti
kaupungin palvelupolkujen suunnitteluun ja rakentamiseen (OTE-hanke).

Opetus- ja kulttuuriministerion ohjauskirjeen (6.10.2025) myota tydpaja lahti kehittdmaan yhteis-
tyosopimusta, jonka turvin oppilaitoksissa opiskelevat nuoret voisivat myos jatkossa tehda opin-
toja pajalla. Ohjauskirje velvoittaa maksuperustaisuuteen joidenkin palvelujen osalta (mm. nuori
oppilaitoksessa).

4.3.11 Projektit

e Yldkoulun tyttéjen mahisprojekti (tyttojen tapahtuma Kipinalle, projektiryhman yopymi-
nen) kevat 2025

e Haapamaen mahisprojekti, perjantai-illat Haapamaelle kevat 2025

e Nuorisovaltuuston Pakohuone-projekti kevat 2025

e Kipinan Halloween-tapahtuma, syksy 2025

e Kipindn Valopolku tapahtuma, syksy 2025

4.3.12 Hankkeet

e Etsiva nuorisotyd: Keuruun nuorisopalvelut sai AVI:lta hankerahaa kahden etsivan nuoriso-
tyontekijan palkkaamiseen ajalle 1.9.2025-31.8.2026. Loppuvuodesta 2025 haettiin avus-
tusta tulevalle hankekaudelle kahden etsivan palkkaamiseen ajalle 01.09.2026-31.8.2027.
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e Nuorisopalvelut saivat AVI:lta rahoitusta koulunuorisotyontekijan palkkaamiseen, koulu-
nuorisotyontekija palkattiin ajalle 7.8.2024-31.5.2025 ja 4.8.2025-31.5.2027

e Nuorten tyopaja: Keuruun Nuorisopalvelut sai AVI:lta hankerahaa nuorten tyépajatoimin-
taa hankekaudelle 1.1.-31.12.2025. Syksylld 2025 haettiin avustusta myos kaudelle 1.1.-
31.12.2026.

4.4. Avustukset ja huomionosoitukset

Yhteensd kohdeavustuksia jaettiin 6100 euroa kuudelle hakijalle.

Kasvun- ja hyvinvoinnin lautakunnan nuorisotoimen 2024 huomionosoitukset menivat mopotallin
aktiiviselle vapaaehtoiselle aikuiselle Aarno “Otto” Tammiselle sekd nuorelle Veeti Inkildiselle.

Keskimaa lahjoitti llo auttaa-kampanjan kautta Keski-Suomen nuorisotyohon avustusta, ja Keuruun
kaupunki sai hallinnoitavaksi Eteldisen alueen 25.000 euron suuruisen summan. Lahjoituksella kun-
nat saivat miettid omiin kuntiin tapahtumia “Turvallinen (digi) arki teemalla”. Mukana Eteldisella
alueella oli Keuruun lisdksi kunnat Petajavesi, Uurainen, Multia, Jdmsa, Laukaa, Toivakka, Luhanka,
Joutsa ja Hankasalmi. Keuruulla lahjoituksella toteutettiin nuorten messu ja tube-tapahtuma
20.11.2025 Keuruun yldkoululla. Tubettaja Arttu Lindeman kertoi nuorille urastaan, jonka jalkeen
hdnet saattoi tavata meet&greet pisteelld. Samaan aikaan eri toimijat pitivat erilaisia toimintapis-
teita paihdekasvatus teemaan liittyen. Tapahtuma toteutettiin yhteistydssa kaupungin ja seura-
kunnan kanssa, ja mukana pisteita pitamassa oli lisdksi hyvinvointialueelta, poliisista, Liikennetur-
vasta ja jarjestokentalta.

4.5 Koulutukset ja yhteistyoryhmat

Nuorisopalveluiden vastaava osallistui vuoden 2025 aikana Ote-hankkeen projekti- ja ohjausryh-
maan, kunnan edustajana kutsuntalautakuntaan, oppilashuoltosuunnitelman paivitys tyoryhmaan,
kasvun- ja hyvinvoinnin hallinto tyéryhmaan seka Unicefin Lapsiystavallinen kunta tyoryhmaan.
Nuorisopalveluiden vastaava kuuluu myos maakunnallisen nuorisotyon aluekoordinaation ohjaus-
ryhmaan ja toimii kyseisen ryhman puheenjohtajana. Etsivat nuorisotydntekijat osallistuivat saan-
nollisesti Keski-Suomen etsivien yhteisiin tapaamisiin seka tyénohjaukseen. Myds ty6pajan tyoval-
mentajat osallistuivat aktiivisesti Keski-Suomen yhteiseen tydpajaverkostoon. Paja ja etsivat kut-
suivat lisaksi koolle Loisteeseen syksylld 2025 nuorten aikuisten parissa tyoskentelevien verkoston.
Nuorisopalvelut jarjesti yhteistyossa hyvinvointialueen kanssa perhekeskuksessa joulukuussa 2025
neurokirjon teemaisen verkostopalaverin. Erillisia Keski-Suomen verkostoja on ollut tarjolla myds
nuorisotyon esihenkildille, nuorisotilatydhon seka koulunuorisotydn parissa toimiville. Naihin on
osallistuttu vaihtelevasti.

Annika Korpinen osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Keski-suomen nuorisotyopaivat 30.1.2025
e EA-koulutus 10.2.2025 (Kipina)
e Nepsy-koulutus 11.2.2025 koko paiva (Keuruu)
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e Nuori 2025, 1.-2.4.2025
e Murros seminaari, Jyvaskyld 9.10.2025
Niina Savilahti osallistui seuraaviin koulutuksiin:

Keski-Suomen nuorisotyopaivat 30.-31.1.2025

EA-koulutus 10.2.2025 (Kipina)

Nepsy-koulutus 11.2.2025 koko paiva + 19.8.2025 3h (Keuruu)
Nuori 2025, 1.-2.4.2025

Monialaisesti nuorten tukena Keski-Suomessa 27.5.2025

Unicefin Lapsiystavallinen kunta koordinaattori- tapaaminen ja koulutus 9.-
10.10.2025

Anton Hakala osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Keski-Suomen nuorisotydpaivat 30.1.2025
e Nuori 2025, 1.-2.4.2025
e HSM verkostotapaaminen 11.-12.11.2025

Saija Heinamaki osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Keski-Suomen nuorisotydpaivat 30.1.2025
e Nuori 2025, 1.-2.4.2025
e Nepsy-koulutus 11.2.2025 koko paiva + 19.8.2025 3h + 18.9.2025 3h (Keuruu)

Laura Aronen osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Keski-Suomen nuorisotydpaivat 30.-31.1.2025
e Lihisuhdevakivaltatyon koulutus 17.3.2025
e NUORI2025 1.-2.4.2025
e Monialaisesti nuorten tukena Keski-Suomessa 27.5.2025
e Oppivelvollisuuswebinaari 24.9.2025
e Nuoret duuniin — monialainen tydkykykoulutus 11.11.2025
e LSSAVI:n ja LSAVI:n etsivien ja nuorten tyOpajaohjaajien paivat 12.-13.11.2025

Anu Kokki osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Oppivelvollisuus-webinaari 24.9.2025
e Kiusaamista ja vdkivaltaa ehkdiseva toimintakulttuuri — webinaari 8.10.2025
e Nepsymessut verkossa 12.11.2025

Tanja Makela osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Keski-Suomen Nuorisotydpdivat 30.1.2025
e Nuori 2025, 1.-2.4.2025
e L3hisuhdevakivaltatyon koulutus 17.3. ja 7.4.2025
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e Erityislapset ja lastensuojelu —webinaari 2.9.2025

e Oppivelvollisuus —webinaari 24.9.2025

e Synergia —seminaari 12.11.2025

e Hallintotieteiden ja johtamisen perusopintoja 15 op

Veera Heiska osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Erityislapset ja lastensuojelu —webinaari 2.9.2025
e Oppivelvollisuus —webinaari 24.9.2025
e Synergia —seminaari 12.11.2025
e Tydpajatoiminnan ABC 2 op

lina Rouhunkoski osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Keski-Suomen nuorisotydpaivat 30.-31.1.2025
e Lahisuhdevakivaltatyon koulutus 17.3. ja 7.4.2025
e Monialaisesti nuorten tukena Keski-Suomessa 27.5.2025

5. HYVINVOINTIPALVELUT

Hyvinvointikoordinaattorina tyoskenteli Tino Kohonen.

Tulosyksikén tehtavana on tuottaa tietoa hyvinvoinnin tilasta ja kehittamiskohteista. Hyvinvointi-
palvelut vastaavat koko kaupungin hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman tekemisesta ja koor-
dinoi niiden toimenpiteiden toteutusta. Hyvinvointipalvelut raportoivat koko kaupungin hyvinvoin-
nin tilasta hyte —indikaattoreiden ja muiden valittujen indikaattoreiden pohjalta.

5.1. Toiminta

Hyvinvointikoordinaattori osallistui kaupungin edustajana mm. Seuraavissa verkostoissa: alueelli-
nen hyte-verkosto, hyvinvointikoordinaattorien-verkosto, Terve Kunta-verkosto, ehkaisevatyo-ver-
kosto ja alueellinen ravitsemusverkosto.

Vuonna 2025 laadittiin hyvinvointikertomus vuodelta 2024.
Ravitsemus

Uudet kouluterveyskyselyn tulokset valmistuivat 2025. Tulosten mukaan sdaannoéllisten aterioiden
syominen oli vahentynyt lapsilla ja nuorilla.

Avoimia ruokailuhetkia jarjestettiin esimerkiksi seurakunnan toimesta. Havikkiruokaa myytiin koti-
talouksille esimerkiksi Lehtiniemen, terveyskeskuksen ruokala Sateen ja keskustan ylakoulun ruo-
kaloista.
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Ravitsemustietoutta levitettiin yhteistydssa Jyvasseudun sydanyhdistyksen kanssa. Jarjesto jarjesti
mm. ravitsemusnadyttelyt Kurkisaaripdivassa, kahvia ja kohtaamisia tilaisuudessa seka eldakeldisten
messuilla.

Ehkdiseva pdihde- ja vakivaltatyo

Ehkdisevaa pdihde- ja vakivaltatydta tehddan yhteistydssa Multian ja Petdjaveden kuntien, sidos-
ryhmien ja Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa. Paikallinen ehkadisevan tyén ryhma kokoontui
kerran kevaalla 2025. Lisaksi lasten ja nuorten osalta aihepiirid on kasitelty Iso-N-verkostossa use-
amman kerran vuoden aikana. Kaupungin ja seurakunnan henkilost6a kouluttautui perhekeskuk-
sella vakivaltatyon tiimoilta.

Osallisuus

Hyvinvointikoordinaattori toimii jarjestoyhdyshenkilona yhdessa vapaa-aikapaallikon kanssa. Yh-
distyksille jarjestettiin 2 jarjestokahvi-tilaisuutta yhteistydssa Keski-Suomen Yhteisojen Tuki ry
kanssa ja seurafoorumeita liikuntaseuroille. Vuoden aikana toteutettiin myos kuntalaiskysely seka
lasten ja nuorten osallistuva budjetointi. Vanhusten viikolla jarjestettiin eldkeldisten messut, joihin
osallistui yli 300 henkil6a.

Vanhus- ja vammaisneuvosto

Hyvinvointikoordinaattori toimii vanhus- ja vammaisneuvostojen sihteerind. Vanhusneuvosto ko-
koontui vuoden aikana 5 kertaa. Vammaisneuvosto kokoontui 5 kertaa.

Neuvostot kasittelivat ajankohtaisia asioita liittyen hyvinvointialueen kanssa tehtdavaan yhteistyo-
hon. Neuvostot lausuivat mm. kuljetuspalveluita koskevista asioista ja palveluverkkouudistuksesta.

5.2. Avustukset

Hyvinvoinnin kohdeavustuksia jaettiin vuonna 2025 yhteensa 3 600 euroa. Lisdksi osa yhdistyksista
sai Keski-Suomen hyvinvointialueen jarjestdavustusta.

6. MATKAILUPALVELUT

Matkailupalvelut siirtyivat Vapaa-aikapalveluihin 1.9.2025, jolloin Leena Jaatinen aloitti tapahtu-
makoordinaattorina. Tyonkuva jakautui kulttuuri- ja matkailuasioiden koordinointiin. Budjetti sailyi
edelleen elinvoimapalveluissa 2025 vuoden loppuun. Tdydenndmme ensivuodesta alkaen toimin-
takertomusta sen osalta kasvun ja hyvinvoinnin lautakunnalle.
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