
 
Hyvinvointisuunnitelma 2025–2029  / Työryhmän nimeäminen 

KH 19.01.2026 § 19   
25/02.02.00/2026   

Päätösesitys 
Kaupunginhallitus päättää 

1) nimetä edustajansa hyvinvointisuunnitelman päivitystyöryhmään 

2) pyytää seuraavia tahoja halutessaan nimeämään 1–2 edustajaa 
hyvinvointisuunnitelman päivitystyöryhmään: 

-          Elinvoiman ja asuinympäristön lautakunta 

-          Kasvun ja hyvinvoinnin lautakunta 

-          Keski-Suomen hyvinvointialue 

-          Keuruun Seurakunta 

3) valtuuttaa kasvun ja hyvinvoinnin lautakunnan nimeämään 
järjestöedustajan työryhmään  

Työryhmän on tarkoitus koostua pääasiassa henkilökunnan 
edustajista. Työryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, ja 
sihteerinä toimii hyvinvointikoordinaattori. Ryhmää voidaan 
täydentää erikseen kutsuttavilla asiantuntijoilla. 

Päätös 
Kaupunginhallitus päättää 

1) nimetä kaupunginhallituksen edustajiksi hyvinvointisuunnitelman 
päivitystyöryhmään seuraavat henkilöt: Johannes Routila ja Harri 
Oksanen. 

2) pyytää seuraavia tahoja halutessaan nimeämään 1–2 edustajaa 
hyvinvointisuunnitelman päivitystyöryhmään: 

-          Elinvoiman ja asuinympäristön lautakunta 

-          Kasvun ja hyvinvoinnin lautakunta 

-          Keski-Suomen hyvinvointialue 

-          Keuruun Seurakunta 

3) valtuuttaa kasvun ja hyvinvoinnin lautakunnan nimeämään 
järjestöedustajan työryhmään  

Työryhmän on tarkoitus koostua pääasiassa henkilökunnan 
edustajista. Työryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, ja 
sihteerinä toimii hyvinvointikoordinaattori. Ryhmää voidaan 
täydentää erikseen kutsuttavilla asiantuntijoilla. 



Käsittely 
 

Perustelu 
Kunnalla on velvollisuus laatia hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, 
joka pohjautuu lakiin Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
lukuun 6 (612/2021). 

Lain mukaan Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa 
on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus 
ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava 
se julkisessa tietoverkossa. 

Viimeisin hyvinvointisuunnitelma on hyväksytty Keuruun kaupungin 
valtuustossa 6.5.2024 § 24.  

Laadittava suunnitelma koskee valtuustokautta 2025–2029 ja 
seuraavan kerran suunnitelma on tarkoitus päivittää vuonna 2030, 
kun uusi valtuusto on aloittanut toimintansa. 

Toimivalta 
Kuntalain § 39 mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei 
hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen 
puhevaltaa. 

Valmistelija 
Konsernipalvelujohtaja Päivi Vauhkonen, 
paivi.vauhkonen(at)keuruu.fi, p. 040 158 1656 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja 

Tiedoksi 
Nimetyt henkilöt 
Elinvoiman ja asuinympäristön lautakunta 
Kasvun ja hyvinvoinnin lautakunta 
Keski-Suomen hyvinvointialue 
Keuruun Seurakunta 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto 

  
 


