KEURUU

Keuruun kaupungin tyodllistamisen kuntalisa 2026, Keuruu-lisa

Keuruu-lisa on korvaava tuki, jota ei makseta paallekkain palkkatuen tai nuorten
tyollistymislisan kanssa.

Tukea maksetaan takautuvasti 300 euroa kuukaudessa, tydossaoloehdon tayttymiseen
saakka tai 12 kuukautta.

Tukea myonnetaan hakujarjestyksessa maararahan puitteissa. Kunta pidattaa
itsellaan oikeuden myontaa tai olla myontamatta kuntalisaa. Keuruu-lisdan ei ole
subjektiivista oikeutta.

Kuka voi saada Keuruu-lisaa?

Keuruulla toimiva yritys, yhdistys tai saatio, kun se palkkaa tyontekijaksi keuruulaisen
tyottdman, joka on:

o ollut yhtajaksoisesti tydttomana vahintaan 12 kuukautta tai pidempaan ennen

tyosuhteen alkamista

Samalle tyOnantajalle Keuruu-lisda voidaan maksaa kahdesta tyontekijasta
samanaikaisesti
Keuruu-lisda ei myonneta yksityishenkildille eika julkishallinnolliselle toimijalle tai
julkishallinnollisen toimijan kokonaan tai osittain omistamalle yritykselle tai
likelaitokselle.

Tyonantajaa koskevat edellytykset

Yrityksella ei saa olla lomautuksia tai irtisanomisia.

Keuruun kaupunki voi myontaa kuntalisda Keuruulla toimiville yrityksille, yhdistyksille
ja saatidille, kun ne palkkaavat tyontekijaksi Keuruu-lisan ehtojen mukaisen
keuruulaisen tyottoman. Mikali tyontekija muuttaa pois Keuruulta, Keruu-lisaa ei
makseta.

Tyosuhdetta koskevat edellytykset:

Keuruu-lisaa ei myonneta ennen hakemuskuukautta alkaneeseen tyosuhteeseen.
Ty6suhde voi olla toistaiseksi voimassa oleva, maaraaikainen tai
oppisopimustydsuhde.

Tydsuhde oltava kestoltaan vahintaan 12 kuukautta.

Tyo6sta maksettu palkka on vahintaan 930 € / kuukaudessa.

Tyosta maksetaan tydehtosopimuksen mukaista palkkaa. Mikali tydehtosopimusta ei
ole, tyosta maksettavan palkan tulee olla tavanomainen ja kohtuullinen.



Keuruu-lisan myontaminen

- Keuruu kaupungin tyollisyyskoordinaattori talousarvion ja maararahojen puitteissa
lautakunnan vahvistamien ehtojen puitteissa tekee paatoksen Keuruu-lisan
myontamisesta hakemusten saapumisjarjestyksessa

Keuruu-lisan hakeminen

- Laheta hakemus Keuruun kaupungin verkkosivuilta 16ytyvalla lomakkeella Keuruun
kaupungin tyollisyyspalveluille heti kun tydsopimus on solmittu. Keuruu-lisaa
myonnetaan sen kuukauden alusta, kun hakemus saapuu, niilta kuukausilta, kun
bruttopalkka taytyy.

- Keuruu-lisaa voidaan myontaa hakemuskuukauden alusta alkaen, jos tyosuhteen
ehdot tayttyvat ja sitéd voidaan maksaa tyossaoloehdon tayttymiseen saakka tai
maksimissaan 12 kuukautta samasta tyontekijasta.

- Myonteinen Keuruu-lisa paatoés voidaan tehda enintdan kuluvan kalenterivuoden
loppuun.

Keuruu-lisin maksaminen

- Tuki maksetaan kuukausittain tai yndessa erassa takautuvasti, tositteita vastaan.

Tositteet:

- Molempien osapuolien allekirjoittama tydsopimus (ensimmainen hakemus)

- Lasku (mielellaan verkkolasku), joka on osoitettu Keuruun kaupungin
tyollisyyspalveluille

- Jaljennds palkkalaskelmasta, josta tulee ilmeta tydnantajan ja tydntekijan tiedot,
perustiedot tydsuhteesta, palkanmaksun ajankohta, palkkakausi seka palkasta
maksetut sivukulut ja muut vahennykset



