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Nuorten kesätyötukisetelin hakuehdot  

 

Tukisetelit on tarkoitettu 14–18-vuotiaille (täyttää 15 vuotta 2026) keuruulaisille nuorille kesätyöhön 2.5. – 

31.8.2026 välisenä aikana.  

Kesätyötuen määrä on työllistäjälle 250 € / nuori. Nuori voi saada vain yhden kesätyötukisetelin / kesä.  

Tukea voi hakea keuruulainen yritys, yhdistys, säätiö tai seurakunta. Kesätyöseteliä ei voi käyttää 

työskentelyyn kaupungilla, valtiolla tai yksityistalouksissa. 4H-yhdistyksen tukemasta työllistämisestä on 

sovittu erikseen. 

Kesätyösetelillä työllistettäessä työ on suoritettava kolmen perättäisen viikon aikana, työtunteja tulee olla 

vähintään 60 h ja palkka työehtosopimuksen mukainen. Niillä aloilla, joilla ei ole yleissitovaa 

työehtosopimusta, tulee palkan kuitenkin olla vähintään kuluvan vuoden vahvistettu Tutustu- ja tienaa 

kampanjan palkka / 60 tuntia, sisältäen lomakorvauksen.  

Nuoren palkkaava tekee työsopimuksen, maksaa palkan ja lakisääteiset työnantajamaksut sekä vastaa 

työturvallisuudesta. Vastuut eivät missään tilanteessa siirry Keuruun kaupungille.  

Hakeminen 
 

Nuori ja työnantaja hakevat kesätyötukea molempien allekirjoittamalla lomakkeella, joka on tulostettavissa 

Keuruun kaupungin nettisivuilta. Hakemus on toimitettava 15.6.2026 mennessä osoitteeseen Keuruun 

kaupungin työllisyyspalvelut, Multiantie 5, 42700 KEURUU.  

Määräaikaan mennessä saapuneille, ehdot täyttäville hakemuksille, tehdään sitova ennakkopäätös 

kesätyötuesta saapumisjärjestyksessä määrärahojen puitteissa. Tuen maksatusta on haettava viimeistään 

30.9.2026 mennessä työllisyyspalveluille osoitettua laskua vastaan, jonka liitteenä kopio palkkalaskelmasta. 

Tämän jälkeen saapuneita maksatushakemuksia ei enää käsitellä. 

Kesätyötuki on Keuruun kaupungin työnantajalle maksama veroton avustus keuruulaisten nuorten 

työllistämiseksi. Tuki voidaan myöntää ehdot täyttäville hakemuksille saapumisjärjestyksessä määrärahojen 

puitteissa. 

  

  

 


