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Tehtavanimike: Yleinen edunvalvoja

Tehtavankuvaus:

Rantaudu joukkoomme Keuruulle!

Keuruun kaupunki hakee virkasuhteeseen
YLEISTA EDUNVALVOJAA

Keuruun kaupunki jarjestaa holhoustoimen yleisen edunvalvonnan palvelut
ostopalveluntuottajana valtion Oikeuspalveluvirastolle. Keuruun kaupungin
edunvalvontatoimiston alueeseen kuuluu palvelun tuottaminen seuraavilla
paikkakunnilla: Keuruu, Multia, Mantta-Vilppula, Ruovesi ja Virrat.

Edunvalvontatoimiston tehtdvana on tuottaa edunvalvontapalveluja henkildille, jotka
eivat itse kykene huolehtimaan asioistaan ja oikeuksistaan. Digi- ja
vaestotietoviraston tai karajaoikeuden paatdoksen mukaisesti yleinen edunvalvoja
huolehtii padmiehensa paasaantodisesti taloudellisten asioiden ja omaisuuden
hoitamisesta ja edustaa paamiesta naissa asioissa.

Keuruun edunvalvontatoimistossa kanssasi tydskentelee yleinen edunvalvoja (tiimin
esihenkild) ja nelja edunvalvontasihteeria. Taytettavan viran paamiehet ovat
paasaantdisesti Keuruun, Multia ja Vilppulan alueella.

Yleisella edunvalvojalla tulee olla sellainen taito, kokemus ja koulutus, jota tehtavan
asianmukainen hoitaminen edellyttaa. Yleisen edunvalvojan viran kelpoisuusvaatimus
on soveltuva korkeakoulututkinto.

(Laki valtion oikeusapu- ja edunvalvontapiireista (477/2016) § 15).

Toivomme sinulta:

- hyvia yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja

- kykya itsendiseen ratkaisutoimintaan ja itsendiseen tydskentelyyn

- kokemusta taloudellista tarkkuutta ja vastuuta sisaltavasta tydsta

- hyvaa paineensietokykya

- kokemusta edunvalvojan tydsta tai siihen rinnastettavista tehtavista, kuten
juridisten, taloudellisten tai sosiaalisten asioiden hoitamisesta

- joustavuutta

Lisdksi tarjoamme sinulle:

-mahdollisuuden osittaiseen etatydéhan

-Edenredin liikunta- ja kulttuuriedun

-toimivan ja ammattitaitoisen yleisen edunvalvonnan tiimin
-liukuvan tydajan

Ajokortti ja oman auton kayttémahdollisuus ovat valttamattomia virkatehtavan
hoitamisessa.



Virka taytetaan toistaiseksi ja siina noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan
valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan. Valitun henkilén luottotiedot tarkastetaan.

Palkkaus maaraytyy KVTES:n ja 1.10.2025 alkaen Keuruun kaupungin
tasopalkkajarjestelman mukaan.

Lahetd hakemuksesi viimeistaan 29.8.2025 Kuntarekry-jarjestelmassa.

Lisatietojen antajat:

Lisatietoja antaa yleinen edunvalvoja Piia Tenkula, p. 040 480 2983, arkisin klo 12-15.
Tyo alkaa: Sopimuksen mukaan

Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen

Palkka: KVTES

Tyon luonne: Kokoaikatyd

Tehtavadalue: Muu hallinto- ja toimistoty6

Rekrytoiva yksikko: Keuruun kaupunki, Hallintopalvelut, Edunvalvonta
Tyonantaja: Keuruun kaupunki

Kunta: Keuruu

Tyonantajakuvaus:

Keuruu on kehittamisesta ja kokeilukulttuurista innostuva yrityskaupunki lantisessa
Keski-Suomessa. Rakennamme kaupunkimme elinvoimaa yhdessa noin 600
tydntekijan voimin.

Tervetuloa joukkueeseemme!
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