
 
Kaupunkistrategian päivitys 

KH 01.09.2025 § 219    
304/00.01.02.00/2025    

Valmistelija Konsernipalvelujohtaja Päivi Vauhkonen, 
paivi.vauhkonen(at)keuruu.fi, p. 040 158 1656 

Päätös 1) Päätösesitys hyväksyttiin. 
2) Päätösesitys hyväksyttiin. 
3) Päätösesitys hyväksyttiin. 
4) Päätettiin nimetä seuraavat henkilöt:  
Saara Kässi-Jokinen (kesk), 
Emilia Koikkalainen (kok), 
Eveliina Kangasniemi (kd), 
Taija Santamäki (vihr), 
Johannes Routila (sdp), 
Harri Oksanen (ps) sekä 
kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat. 
 
Nimettiin työryhmän puheenjohtajaksi Johannes Routila, 
koollekutsujaksi kaupunginjohtaja ja sihteeriksi 
konsernipalvelujohtaja. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
1) käynnistää Keuruun kaupunkistrategian päivityksen 
2) asettaa strategiatyöryhmän 
3) määrittää strategiatyöryhmän tehtäväksi valmistella 
kaupunkistrategian päivitys siten, että päivitetty strategia astuu 
voimaan 1.1.2026 
4) nimetä työryhmän jäsenet, puheenjohtajan, koollekutsujan ja 
sihteerin 

Selostus 
Keuruun voimassa olevan kaupunkistrategian 2022- 2032 
toimeenpano-ohjelma päättyy 31.12.2025. 
 
Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava 
kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden 
pitkän aikavälin tavoitteista. Strategiassa otetaan huomioon mm. 
asukkaiden hyvinvointi, elinympäristö, palvelut, elinkeinot ja kunnan 
asema seudullisesti. 
 
Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään kuntalain 110 §:ssä. 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista 



kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä 
myös sen toteutumisen arviointi ja seuranta. 
 
Kuntalaki edellyttää, että kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran 
valtuuston toimikaudessa. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on suunnitelma strategiatyöskentelyn 
etenemisestä. 
  

 


