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Tehtavan kuvaus
” Yhdessa tekeva - olemme ylpeita siitd mitd saamme yhdessa aikaan”

Keuruun kaupunki etsii uuteen tehtavaan konsernipalvelujohtajaa. Tarjoamme sinulle mahdollisuuden paasta
johtamaan ja kehittdmaan kaupungin konsernipalveluiden kokonaisuutta. Kyseessa on strategisesti merkittava virka,
jossa olet kaupungin johtoryhman jasen ja toimit kaupunginjohtajan kollegana ja sijaisena erityisesti
konserniohjauksen, talousjohtamisen ja hallinnon kehittdmisessa. Paaset vaikuttamaan Keuruun kaupungin toimintaan
ja tulevaisuuden suuntaan yhdessa osaavan henkildston ja luottamushenkildiden kanssa.

Haluamme uudistaa ja kehittaa toimintaamme sinun kanssasi. Onko sinulla halu vaikuttaa kaupungin kehitykseen ja
kuntalaisten hyvinvointiin? Jos on, niin perehdy ja kysy lisaal

Konsernipalvelujohtaja vastaa Keuruun kaupungin Hallinto- ja tukipalvelut -toimialan johtamisesta ja kehittamisesta.
Tehtavassa korostuvat talousjohtaminen ja konsernitalouden prosessien tunteminen ja kehittdminen, konserniin
liittyvan lainsdadannon tunteminen seka kaupungin strategisten tavoitteiden tukeminen. Konsernipalvelujohtaja on
kaupungin johtoryhman jasen. Keskeisia tehtavia ovat esimerkiksi:

* Vastaa kaupungin taloussuunnittelusta, budjetoinnista, talouden seurannasta ja tilinpaatoksen laadinnasta.
* Yllapitaa ja kehittda kaupungin taloudellista vakautta ja kestavyytta.

» Varmistaa, ettd kaupungin toiminta noudattaa voimassa olevaa lainsaadantoa ja saadoksia.

« Johtaa ja koordinoi konsernipalveluiden toimintaa ja projekteja.

« Edistda kaupungin strategisten tavoitteiden saavuttamista.

» Koordinoi ja kehittdad yhteisty6ta kaupungin eri hallintokuntien, tytaryhtididen ja sidosryhmien kanssa.

* Valmistelee ja esittelee kaupungin hallintoon liittyvia asioita kaupungin johdolle ja paattjille.

Kelpoisuusvaatimukset

+ ylempi korkeakoulututkinto taloudesta tai soveltuvista oikeustieteista

 vahva kokemus kunnallisesta talousjohtamisesta, konsernin talousjohtamisesta ja konserniin liittyvasta
lainsdadanndsta

* hyvat johtamis- ja vuorovaikutustaidot

* eduksi luetaan kokemus hallitustydskentelystd osakeyhtidissa.

Mité toivomme ehdokkaalta

» hyvaa kykya kokonaisuuksien hallintaan

» hyvaa kykya valmistella ja esitelld asioita sekd kykya toimeenpanna tehdyt paatokset
» avoimuutta, rohkeutta ja itsenaista tydotetta seka hyvia tiimitaitoja

« omatoimisuutta ja innovatiivisuutta (kehittdjapersoona).

Mita me tarjpamme

+ vastuullisen nakdalapaikan ja mielenkiintoisen tehtadvan mahdollisuuksien kaupungissa.

» mahdollisuuden vaikuttaa oman tyon rakentamiseen ja kehittdmiseen ja johtoryhman jdsenena koko kunnan ja oman
toimialan kehittamiseen

* joustavat ja modernit tyovalineet seka tydskentely-ympariston.

* kunta-alan hyvat tydedut.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot
Palkkaus maaraytyy kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Tehtdvassa noudatetaan kuuden



kuukauden koeaikaa. Valitun tulee esittda hyvaksyttava ladkarintodistus ennen tehtavan vastaanottamista.

Lahetd hakemus viimeistdan 18.6.2025 Kuntarekry-jarjestelmassa, muistaen ettd haastattelemme potentiaalisia
ehdokkaita jo hakuaikana.

TERVETULOA KEURUULLE!
Organisaation kuvaus

Keuruu tunnetaan oppivana ja kehittyvana yrityskaupunkina, jossa Keski-Suomen maakuntabrandin lupaus — “parhaat
palat I0ytyvat keskeltd” — toteutuu aidosti. Kaupungissa toimii aktiivinen yrityskentta ja useita elinvoimaisia kylia, joissa
yhdessa tekemisen kulttuuri on yha vahvasti lasna. Sijaintinsa ansiosta Keuruulle on sujuvat yhteydet mm.
Jyvaskylasta, Tampereelta ja Seingjoelta.

Yhteystiedot

Kun omaat positiivista asennetta ja vastuullisuutta, seka koet tehtdvan mielenkiintoisena, ole meihin yhteydessa.
Keuruun kaupungissa lisatietoja antaa kaupunginjohtaja Janne Teeriaho, 040 6527256 (etunimi.sukunimi@keuruu.fi).
Tai kysy lisda meiltd matalalla kynnyksella ja autamme sinua perehtymaan tehtavaan tarkemmin: Senior Headhunter
Janne llomaki 050 3640028 ja Senior Headhunter Matti Cornér 0400 799355 (sahkdposti:
etunimi.sukunimi@wantedgroup.fi).

https://www.kuntarekry.fi/fi/tyonantajat/keuruun-kaupunki/



